AGENCIA NACIONAL DE TRANSPORTES AQUAVIARIOS — ANTAQ
TERMO DE REFERENCIA
(Processo Administrativo n.° 50300.008806/2022-53)

1. DO OBJETO

1.1. Contratacdo de empresa especializada para prestacdo do servico de limpeza e copeiragem
para a Unidade Regional da ANTAQ em Recife - URERE, com o fornecimento de todo o insumo
e material necessarios a execucao dos trabalhos, conforme condicBes, quantidades e

exigéncias estabelecidas neste instrumento e seus anexos:

ITEM DESCRIQAO[ Unidade de | Quantida Valor mensal valor anual
ESPECIFICACAO Medida de Mensal | maximo aceitavel méaximo aceitavel
Servigo de Limpeza e Copeiragem (auxiliar de servigos 01 Posto de
1 gerais) com fornecimento de insumo e materiais para a 44h 01
Antaq - URERE, com méo de obra exclusiva. semanais R$ 4.909,84 R$ 58.918,08

1.2. O objeto da licitacdo tem a natureza de servico comum.
1.3. Os quantitativos e respectivos codigos dos itens sdo os discriminados na tabela acima.
1.4. A presente contratagcdo adotara como regime de execu¢do a Empreitada por Pre¢o Global.

1.5. O prazo de vigéncia do contrato é de 12 meses, podendo ser prorrogado por interesse das
partes até o limite de 60 (sessenta) meses, com base no artigo 57, Il, da Lei 8.666, de 1993,
podendo ser encerrado antes do prazo de vigéncia, por interesse da Administracdo, caso a
Unidade da ANTAQ em Recife-PE mude sua sede para instalagbes em local cedido por outro
Orgdo, conforme TERMO DE CESSAO DE USO (SElI n°1415238), Processo n°
50300.017960/2020-54.

1.6. A vigéncia do contrato ser4 a partir da data de sua assinatura, bem como o inicio da prestacéo
de servico.

2. JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATACAO

2.1. A Justificativa e objetivo da contratacdo encontram-se pormenorizados em Tépico especifico
dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO

3.1. A descri¢édo da solugdo como um todo, encontra-se pormenorizada em Topico especifico dos
Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

4. DA CLASSIFICACAO DOS SERVICOS E FORMA DE SELECAO DO FORNECEDOR

4.1. Trata-se de servico comum, de carater continuado e com fornecimento de m&o de obra em
regime de dedicacao exclusiva, a ser contratado mediante licitacdo, na modalidade pregéo, em
sua forma eletrénica.

4.2. Os servigcos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n° 9.507, de 21
de setembro de 2018, ndo se constituindo em quaisquer das atividades, previstas no art. 3° do
aludido decreto, cuja execucao indireta é vedada.

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos Administrativos da Consultoria-Geral da Unido
Termo de Referéncia — Servigos Continuados com Dedicagdo Exclusiva de Mao-de-Obra
Atualizagdo: Junho/2021



https://sei.antaq.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=1545506&id_procedimento_atual=1258633&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000075&infra_hash=2007e544c9a983ba1e5f43efbd87235bdf4d699a4843ae72f6bd72e72614b19a

4.3. A prestacao dos servicos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada
e a Administracdo Contratante, vedando-se qualquer relacdo entre estes que caracterize
pessoalidade e subordinacéo direta.

5. REQUISITOS DA CONTRATACAO
5.1. Conforme Estudos Preliminares, os requisitos da contratacdo abrangem o seguinte:

5.1.1. Servigo continuado, com fornecimento de méo de obra em regime de dedicacéo
exclusiva;

5.1.2.  Os profissionais a serem alocados nas atividades dever&o possuir no minimo o Ensino
Fundamental completo, além da formacgéo exigida pelos sindicatos da categoria e legislagao
vigente aplicavel,

5.1.3.  As licitantes deverdo observar os critérios e praticas de sustentabilidade especificadas
no Decreto n°® 7.746/2012 e na IN SLTI n° 1/2010, especialmente o disposto no artigo 4° e no
Capitulo lIl, respectivamente, na elaboragdo de suas propostas e, depois, na execu¢do do
servico, naquilo que couber;

5.1.4.  Acontratada, durante a execuc¢do do servico, devera adotar procedimentos adequados
para que a Antag atenda as disposicdes do Decreto n° 10936/2022, que trata da
responsabilidade pelo tratamento de residuos sélidos e, especialmente, a separacdo daqueles
com possibilidade de reciclagem;

5.1.5. Os empregados da contratada devem ser orientados a racionalizar o consumo de
energia elétrica e agua;

5.1.6. Utilizar materiais biodegradaveis;

5.1.7. Os equipamentos elétricos fornecidos ou utilizados no contrato deverdo conter o selo
de certificacéo Selo Procel de Economia de Energia, ou simplesmente Selo Procel;

5.1.8. Seguir as normas técnicas de salde, higiene e de seguranc¢a do trabalho, de acordo
com as normas do MTE;

5.1.9. O enquadramento das categorias profissionais que serdo empregadas no servico,
dentro da Classificacdo Brasileira de Ocupacdes (CBO), é o de Servente de Limpeza (CBO n°
5143-20).

5.2. Além dos pontos acima, o adjudicatario devera apresentar declaracdo de que tem pleno
conhecimento das condi¢bes necessérias para a prestacdo do servigo como requisito para
celebracdo do contrato.

5.3. Nas propostas devem conter os custos detalhados com os uniformes e 0os materiais para o
periodo.

6. CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE

6.1. Os critérios de sustentabilidade sdo aqueles previstos nas especificacdes do objeto e/ou
obrigacdes da contratada e/ou no edital como requisito previsto em lei especial.

7. VISTORIA PARA A LICITACAO

7.1. Para o correto dimensionamento e elaboracdo de sua proposta, o licitante podera realizar
vistoria nas instalacdes do local de execucao dos servicos, sede da Unidade Regional do Recife
— URERE, acompanhado por servidor designado para esse fim, de segunda a sexta-feira, das
08 horas as 17 horas, devendo o agendamento ser realizado pelo telefone (81) 2129-2750.
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7.2. O prazo para vistoria iniciar-se-a no dia util seguinte ao da publicacdo do Edital, estendendo-
se até o dia Util anterior a data prevista para a abertura da sesséo publica.

7.2.1. Para a vistoria o licitante, ou o seu representante legal, devera estar devidamente
identificado, apresentando documento de identidade civil e documento expedido pela empresa
comprovando sua habilitac@o para a realizacdo da vistoria.

7.3. Por ocasido da vistoria, ao licitante, ou ao seu representante legal, podera ser entregue CD-
ROM, “pen-drive” ou outra forma compativel de reprodugao, contendo as informacgdes relativas
ao objeto da licitacdo, para que a empresa tenha condicBes de bem elaborar sua proposta.

7.4. A nédo realizacao da vistoria ndo poderda embasar posteriores alegagdes de desconhecimento
das instalacdes, davidas ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais da prestacao dos
servicos, devendo a licitante vencedora assumir os 6nus dos servicos decorrentes.

7.5. Alicitante devera declarar que tomou conhecimento de todas as informacdes e das condicdes
locais para o cumprimento das obrigag8es objeto da licitagéo.

8. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

8.1. A execucdo dos servicos devera ser iniciada ap0s a assinatura do contrato de prestacdo dos
Servicgos.

8.2. O servico devera ser prestado na Unidade Regional do Recife — URERE com sede ha Avenida
Governador Agamenon Magalhdes 4575, salas 101, 102 e 103, bairro: Paissandu, Recife-PE.

8.3. O horério de funcionamento da URERE é das 08:00 as 17:00 horas, de segunda a sexta-feira.
8.4. A prestacgéo do servico atenderd ao publico interno e externo da Regional Recife - URERE.
8.5. A execucdo do objeto seguird a seguinte dindmica:

8.5.1. Servigo de Limpeza

8.5.2. As seguintes atividades serdo executadas pela Contratada diariamente:

8.5.2.1. Remover, com pano Umido, o pé das mesas, armarios, arquivos, prateleiras,
persianas, peitoris, caixilhos das janelas, bem como dos demais méveis existentes, inclusive
aparelhos elétricos, extintores de incéndio etc.;

8.5.2.2. Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza e aspirando o pé;

8.5.2.3. Varrer e passar pano com solu¢do desinfetante no piso cerdmico ou em
porcelanato em horéario que ndo comprometa o funcionamento da Unidade;

8.5.2.4. Proceder a lavagem de pias, assentos e bacias dos sanitarios com desinfetante
e bactericida, duas vezes ao dia;

8.5.2.5. Limpar com desinfetantes e bactericidas os pisos dos banheiros, copas e
outras areas molhadas;

8.5.2.6. Abastecer com papel toalha, papel higiénico e sabonete liquido os banheiros,
guando necessario;

8.5.2.7. Retirar o p6 dos telefones com flanela e produtos adequados;

8.5.2.8. Retirar o lixo acondicionando-o em sacos plasticos de cem litros, removendo-
os para local indicado pelo Fiscal do Contrato;

8.5.2.9. Proceder a coleta seletiva do papel para reciclagem, quando couber, nos
termos da IN/MARE n° 06 de 03 de novembro de 1995 e suas alteragdes;
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8.5.2.10. Limpar, com produto apropriado, as forracdes de couro, tecido ou
plastico em assentos e poltronas;

8.5.2.11. Passar pano Umido com solucao desinfetante nos telefones;

8.5.2.12. Retirar o p6 com pano seco dos equipamentos de informatica, exceto
dos monitores de cristal liquido;

8.5.2.13. Limpar os espelhos com pano umedecido em élcool;

8.5.2.14. Limpar com pano Umido as saidas de ar-condicionado;

8.5.2.15. Executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia

diaria e ao combate ao COVID-19.

8.5.3. As seguintes atividades serdo executadas pela Contratada semanalmente:

8.5.3.1. Limpar atrds dos méveis, armarios e arquivos;

8.5.3.2. Limpar, com produtos adequados, divisérias e portas revestidas de formica;
8.5.3.3. Limpar, com produto neutro, portas, barras e batentes pintados a 6leo ou verniz
sintético;

8.5.3.4. Lustrar todo o mobiliario envernizado com produto adequado e passar flanela
nos moveis encerados;

8.5.3.5. Limpar e polir todos os metais, como valvulas, registros, sifdes, fechaduras etc.;

8.5.3.6. Lavar os balc8es e os pisos vinilicos, de marmore, cerdmicos, de marmorite e
emborrachados com detergente, encerar e lustrar;

8.5.3.7. Retirar o p6 e residuos, com pano umido, dos quadros em geral;

8.5.3.8. Executar demais servi¢os considerados necessarios a frequéncia semanal e
ao combate ao COVID-19.

8.5.4. As seguintes atividades serdo executadas pela Contratada mensalmente:

8.5.4.1. Limpar todas as luminarias por dentro e por fora;

8.5.4.2. Limpar forros, paredes e rodapés;

8.5.4.3. Limpar cortinas, com equipamentos e acessoérios adequados;
8.5.4.4. Limpar persianas com produtos adequados;

8.5.4.5. Remover manchas de paredes;

8.5.4.6. Proceder a uma revisdo minuciosa de todos os servigos prestados durante o
més.

8.6. Servico de Copeiragem

8.6.1. As seguintes atividades serdo executadas pela Contratada diariamente:

8.6.1.1. Preparar café, observando as normas de higiene pessoal e de servigo;

8.6.1.2. Lavar adequadamente as lougas e os utensilios de copa, antes e depois do

uso;

8.6.1.3. Limpar geladeiras, cafeteiras e demais eletrodomésticos utilizados na

execucao dos servicos;

8.6.1.4. Limpar o piso, 0s armarios e os balcdes da copa;

8.6.1.5. Zelar pela limpeza e higiene do ambiente, evitando o acumulo de lixo e
utensilios a serem lavados;
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8.6.1.6. Manter sempre em boas condi¢cdes os materiais e utensilios em uso; alertando
0s responsaveis pela empresa Contratada quando da necessidade de troca;

8.6.1.7. Desmontar a cafeteira e proceder a sua limpeza geral;

8.6.1.8. Limpar o bebedouro de agua existente nas dependéncias da URERE
8.6.2.  As seguintes atividades serdo executadas pela Contratada semanalmente:

8.6.2.1. Lavar a face interna das paredes da copa.

8.7. A jornada de trabalho serd de 44 h/semana, de segunda a sexta-feira, no horario a ser
combinado com o fiscal do contrato.

8.8. Os horarios poderdo ser alterados de acordo com a conveniéncia administrativa do
Contratante, dentro do horario de funcionamento da Unidade, desde que informado a
Contratada com 48 horas de antecedéncia e que nao haja acréscimo na carga horaria ja
estabelecida.

8.9. O preposto da Contratada deverd estar disponivel para atender as solicitagbes e
esclarecimentos, realizando inspe¢do dos postos, exercendo a supervisdo e controle do
pessoal, inclusive quanto ao cumprimento das atividades diérias, jornada de trabalho, utilizacao
do craché e uniforme, respondendo por todos os atos e fatos gerados ou provocados pelo seu
pessoal. Devera estar definido que os prestadores de servigo disponibilizados para execucdo
do Contrato estardo subordinados hierarquicamente a este profissional.

9. MATERIAIS A SEREM DISPONIBILIZADOS

9.1. Para a perfeita execugéo dos servigos, a Contratada devera disponibilizar os insumos
e materiais necessarios, nas quantidades estimadas e qualidades a seguir estabelecidas, até
0 5° dia Gtil de cada més, promovendo sua substituicdo quando necessario:
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MATERIAIS PARA SERVICO DE LIMPEZA e CONSERVACAO (Fornecimento Mensal)

ITEM

DESCRICAO

MEDIDA

QUANTIDADE
MENSAL

Agua Sanitaria. Solugo aquosa a base de
hipoclorito de sddio com teor de cloro ativo
entre 2,0% e 5,5% p.p., durante o prazo
de validade de no méximo 06 meses,
embalada conforme NBR 13390; rétulo
contendo: nome do produto; modo de
usar, cuidados com a conservacao;
limitagGes de uso, principio ativo, volume
liquido, precaug6es em caso de acidentes;
ndmero do lote, data de fabricacao, prazo
de validade; registro no Ministério da
Saude, quimico responsavel e seu registro
do CRQ. Galao de 05 litros

galdo de 5 litros

Alcool etilico hidratado 70° - embalagem
plastica com 01 litro.

Unidade

Aromatizador de ar em embalagens de
400 ml, em spray, embalagem de metal,
livre de CFC, nas versdes Flores de
Jasmim, Flores do Campo, Brisa Fresca,
Lavanda, e Cheirinho de Talco, entre
outros aromas. Validade: 2 anos

Unidade

Balde plastico, 10 litros, sem tampa, com
alca e borda reforcada

Unidade

Combinado rodo-lavador de 35 cm e
raspador multiuso de 10 cm para limpeza
de vidros.

Unidade

Descarte para absorvente - refil com 25
unid.

Caixa

Desinfetante/Desodorizante - galdo c/ 05
It. (Concentrado). Desinfetante uso geral,
concentrado, bactericida e biodegradavel -
com diluicdo de 1:50 - com registro no
Ministério da Saude: embalagem/galédo
plastica (o) de 05 litros.

Bambona 5
litros

Desentupidor de pia

Unidade

Detergente liquido neutro concentrado,
biodegradavel com glicerinas — Galdo 5
litros — embalagem plastica

Unidade

10

Esponja dupla face. Espuma, fibra
sintética, retangular, anatémica, média,

Pacote
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limpeza geral, uma face macia e outra
aspera, embalagem com 04 (quatro)
unidades.

Flanela branca de 12 qualidade, de

11 . Unidade
30x40cm para limpeza, com acabamento. !

12 lepador Instant.aneo Multiuso 500ml, Unidade
caixa com 12 unidades.

13 Lustra Mdveis lavanda 200ml Unidade
Luva Latex Com Forro De Flocos De

14 | Algodao e Frisos Antiderrapante pequena, Unidade
média ou grande

15 P& de lixo de ferro com cabo longo Unidade

16 Pano de chdo 40cmx70cm Unidade
Papel higiénico Branco, 1% qualidade, 8

17 F
rolos, 10cmx250m, folha dupla ardo

18 Papel Toalha Branco 6 rolos 20cmx200m Fardo
Pastilhas adesivas sanitarias com 3 .

19 . Caixa
unidades

20 Pro'Fe,tolr descartavel para assento Refil
sanitério 38x45 40 folhas

21 Rodo com 2 borrachas - 40 cm de largura Unidade

22 | Sabdo em p6 1Kg Unidade

23 Sapo para lixo de 40 litros, fardo com 100 Fardo
unidades, cor preta.
Saco Plastico p/lixo 100 It (pct ¢/100
unidades), para coleta de lixo sélido, de

24 cor preta, espessura minima de 6 micras Fardo
parede dupla, largura 75 cm, altura 105
cm.

25 | Sapdlio em po6 300g Unidade

26 Vasspura Nylon com cabo perfeltrflm.ente Unidade
reto lixado e coberto com capa plastica
Vassoura para sanitario, higiénico, para

27 limpeza de vaso sanitario, cerdas de nylon Unidade

ondulado, cabo revestido em plastico
entre 18 a 20 cm.
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2g | Vassoura de pélo 40cm com cabo madeira
cm, Aplicacdo: limpeza em geral. Unidade 1
Comprimento Cabo: 1,20 m
LISTA DE INSUMOS DE COPA (Fornecimento Mensal)

ITEM DESCRICAO MEDIDA QU@SJIS[XAI:DE
1 Acucar Cristal Quilo 5
2 Café torrado e moido Pacote 500 gm 6
3 Agua Mineral Botijdo 10 litros 12
4 Filtro Descartavel Pacote 3
5 Adocante liguido - tubo 250 mi Unidade 2
6 Copo Descartavel - 200 ml Unidade 3
7 Copo Descartavel - 10 ml Unidade 2

UTENSILIOS PARA SERVICO DE LIMPEZA (a serem fornecidos 01 vez por ano)
~ QUANTIDADE

ITEM DESCRICAO MEDIDA ANUAL
1 Dispenser para Alcool em spray Unidade 09
2 Dispenser para sabonete liguido Unidade o7

Placas de identificagéo “cuidado piso .

1
3 molhado” 65x 28 cm Unidade a
4 Protetor auricular abafador Unidade 03
5 Suporte de sz_iqtjlr]_hos para descarte de Unidade 02
absorvente higiénico E— -
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9.2 Todos os produtos relacionados no presente Termo de Referéncia deverdo ser de primeira
qualidade, devendo a contratada manter, no endereco da Unidade Regional, quantidade
minima de todos os insumos e materiais necessarios para o atendimento dos servicos
contratados.

9.3 A quantidade informada é meramente referencial e a ANTAQ pagara apenas pelos materiais
que foram solicitais. No momento do envio da fatura, a empresa deve levar em consideracao a
quantidade de materiais realmente solicitados, para que seja feita a cobranca apenas destes
materiais. Caso contrario, ocorrera a glosa por parte do fiscal do contrato.

10. INFORMACOES RELEVANTES PARA O DIMENSIONAMENTO DA PROPOSTA
10.1. A demanda do 6rgao tem como base as seguintes caracteristicas:

10.1.1. A previsdo de consumo médio para os insumos/materiais para a efetiva prestagéo dos
servigos esta descrita no Item 9 — Materiais a Serem Disponibilizados e tomou como base o
histérico de contratacdes anteriores.

11. UNIFORMES

11.1. Os uniformes a serem fornecidos pela Contratada a seus empregados deverdo ser
condizentes com a atividade a ser desempenhada no érgdo Contratante, compreendendo pecas
para todas as estagdes climéaticas do ano, sem qualquer repasse do custo para o empregado,
observando o disposto nos itens seguintes:

11.2. O conjunto completo de uniforme devera compreender as seguintes pecas do
vestuario:
LISTA DE UNIFORMES — FORNECIDOS A CADA 06 MESES
QUANTIDADE (a ser PECAS DO UNIFORME
fornecida para o periodo de
ATIVIDADE 06 meses)

01 Conjunto completo: calga e
blusa manga curta (em
gabardine com emblema da
empresa pintado ou
bordado) - cor azul marinho

Servente ou Auxiliar de 02 Meia em algoddo, tipo
Servicos Gerais soquete, cor preta

01 Calcado tipo ténis preto em
couro, solado baixo, com
palmilha antibacteriana

11.3  As pecas devem ser confeccionadas com tecido e material de 12 qualidade, duravel e
gue nao desbote facilmente, seguindo os parametros minimos definidos no quadro acima;
11.3.1 Deveréo ser entregues 01 (um) conjunto completo de uniforme ao empregado

no inicio da execucao do contrato, devendo ser substituido 01 (um) conjunto
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completo de uniforme a cada 06 (seis) meses, ou a qualquer época, apés
comunicacao escrita da Contratante, no prazo maximo de 05 dias Uteis, sempre
gue nao atendam as condi¢cdes minimas de apresentacéo;

11.3.2 No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para
a situacéo, substituindo-os sempre que estiverem apertados;

11.3.3 Em hipdtese alguma, os custos de qualquer um dos itens de uniformes e
materiais dever&o ser repassados aos seus empregados;

11.4  Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja copia, devidamente
acompanhada do original para conferéncia, devera ser enviada ao servidor
responsavel pela fiscalizacédo do contrato.

12 OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

12.1  Exigir o cumprimento de todas as obrigagbes assumidas pela Contratada, de acordo
com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

12.2  Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servicos, por servidor especialmente
designado, anotando em registro préprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano,
bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os
apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis;

12.2.1 O fiscal designado ndo devera ter exercido a funcdo de pregoeiro na licitacéo
gue tenha antecedido o contrato, a fim de preservar a segregacédo de funcdes
(TCU, acérdao 1375/2015 — Plenario e, TCU, aco6rddo 2146/2011, Segunda
Camara);

12.2.2 A designacéo do fiscal devera levar em conta potenciais conflitos de interesse,
gue possam ameagcar a qualidade da atividade a ser desenvolvida. (Acorddo
TCU 3083/2010 — Plenario);

12.3  Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicbes, falhas ou
irregularidades constatadas no curso da execuc¢éo dos servicos, fixando prazo para a sua
correcao, certificando-se que as solugdes por ela propostas sejam as mais adequadas;

12.4  Pagar a Contratada o valor resultante da prestacdo do servico, no prazo e condi¢des
estabelecidas neste Termo de Referéncia;

12.5 Efetuar as retencgdes tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da
contratada, no que couber, em conformidade com o item 6 do Anexo XI da IN SEGES/MP
n. 5/2017;

12.6  Nao praticar atos de ingeréncia na administracdo da Contratada, tais como:

12.6.1 exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo
reportar-se somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto
guando o objeto da contratacdo previr o atendimento direto, tais como nos
servicos de recep¢ao e apoio ao usuario;

12.6.2 direcionar a contratacao de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;

12.6.3 promover ou aceitar o desvio de fungBes dos trabalhadores da Contratada,
mediante a utilizacdo destes em atividades distintas daquelas previstas no
objeto da contratagdo e em relacdo a funcdo especifica para a qual o
trabalhador foi contratado; e

12.6.4 considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do
proprio 6rgao ou entidade responsavel pela contratacdo, especialmente para
efeito de concesséao de diarias e passagens.
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12.7  Fornecer por escrito as informac8es necessarias para o desenvolvimento dos servigcos
objeto do contrato;

12.8 Realizar avalia¢cBes periddicas da qualidade dos servicos, apds seu recebimento;

12.9 Cientificar o 6rgdo de representacao judicial da Advocacia-Geral da Unido para adocao
das medidas cabiveis quando do descumprimento das obrigacdes pela Contratada;

12.10 Arquivar, entre outros documentos, projetos, "as built", especificacbes técnicas,
orcamentos, termos de recebimento, contratos e aditamentos, relatérios de inspecdes
técnicas apos o recebimento do servigo e notificagdes expedidas;

12.11 Fiscalizar o cumprimento dos requisitos legais, quando a contratada houver se
beneficiado da preferéncia estabelecida pelo art. 3°, § 5°, da Lei n° 8.666, de 1993;

12.12 Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e instalacées,
apresentem condi¢cdes adequadas ao cumprimento, pela contratada, das normas de
seguranca e saude no trabalho, quando o servigo for executado em suas dependéncias,
ou em local por ela designado.

12.13 Fiscalizar mensalmente, por amostragem, o cumprimento das obrigacdes trabalhistas,
previdenciarias e para com o FGTS, especialmente:

12.13.1 A concessao de férias remuneradas e 0 pagamento do respectivo adicional,
bem como de auxilio-transporte, auxilio-alimentacdo e auxilio-satde, quando
for devido;

12.13.2 O recolhimento das contribuicdes previdenciarias e do FGTS dos empregados
que efetivamente participem da execucédo dos servigcos contratados, a fim de
verificar qualquer irregularidade;

12.13.3 O pagamento de obrigacdes trabalhistas e previdenciarias dos empregados
dispensados até a data da extingdo do contrato.

12.13.4 Analisar os termos de rescisdo dos contratos de trabalho do pessoal
empregado na prestacdo dos servigos no prazo de 30 (trinta) dias, prorrogavel
por igual periodo, apds a extingdo ou rescisdo do contrato.

12.14 Assegurar o livre acesso dos empregados da Contratada, devidamente identificados
em suas dependéncias.

12.15 Instruir a Contratada acerca das normas de seguranca implantadas no Contratante.

12.16 Destinar local para guarda dos insumos e materiais.

13 OBRIGACOES DA CONTRATADA

13.1 Executar os servigos conforme especificacdes deste Termo de Referéncia e de sua proposta,
com a alocagdo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais,
além de fornecer e utilizar os insumos e materiais necessarios, na qualidade e quantidade
minimas especificadas neste Termo de Referéncia e em sua proposta;

13.2 Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado
pelo fiscal do contrato, os servicos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorrecdes resultantes da execucado ou dos materiais empregados;

13.3 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucao do objeto, bem como por
todo e qualquer dano causado a Unido ou a entidade federal, devendo ressarcir imediatamente
a Administracdo em sua integralidade, ficando a Contratante autorizada a descontar da garantia,
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caso exigida no edital, ou dos pagamentos devidos a Contratada, o valor correspondente aos
danos sofridos;

13.4 Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servicos a serem
executados, em conformidade com as normas e determinacdes em vigor;

13.5 Vedar a utilizacao, na execugédo dos servigos, de empregado que seja familiar de agente publico
ocupante de cargo em comissdo ou funcdo de confianga no 6rgdo Contratante, nos termos do
artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 2010;

13.6 Quando ndo for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, a empresa contratada deverd entregar ao setor responséavel pela
fiscalizacdo do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servicos, 0s
seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta
relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certidGes que comprovem a
regularidade perante a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do contratado; 4) Certidao de
Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, conforme
alinea "c¢" do item 10.2 do Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n. 5/2017;

13.7 Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacées previstas em Acordo, Convencéo, Dissidio
Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as
obrigacdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislacao
especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade a Contratante;

13.8 Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifiqgue no local dos servicos.

13.9 Prestar todo esclarecimento ou informac&o solicitada pela Contratante ou por seus prepostos,
garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos
relativos a execucao do empreendimento.

13.10 Paralisar, por determinacdo da Contratante, qualquer atividade que n&do esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranc¢a de pessoas ou bens
de terceiros.

13.11 Promover a guarda, manutencdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for
necessério a execucao dos servigos, durante a vigéncia do contrato.

13.12 Promover a organizacao técnica e administrativa dos servigos, de modo a conduzi-los eficaz e
eficientemente, de acordo com os documentos e especificagbes que integram este Termo de
Referéncia, no prazo determinado.

13.13 Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagao pertinente, cumprindo
as determinacdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servigos e nas
melhores condi¢cBes de seguranca, higiene e disciplina.

13.14 Submeter previamente, por escrito, a Contratante, para analise e aprovagdo, quaisquer
mudancas nos métodos executivos que fujam as especificacbes do memorial descritivo.

13.15 N&o permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condicdo
de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor
de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

13.16 Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢cfes assumidas,
todas as condi¢Bes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacdo;

13.17 Cumprir, durante todo o periodo de execugédo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei
para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social, bem como as regras de
acessibilidade previstas na legislacéo, quando a contratada houver se beneficiado da preferéncia
estabelecida pela Lei n® 13.146, de 2015.
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13.18 Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

13.19 Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de
Sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais
como os valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo complementa-los, caso
0 previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento do objeto da
licitagéo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do § 1° do art. 57 da
Lei n® 8.666, de 1993.

13.20 Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranca da Contratante;

13.21 Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os
insumos e materiais em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as
recomendacdes aceitas pela boa técnica, normas e legislacao;

13.22 Assegurar a CONTRATANTE, em conformidade com o previsto no subitem 6.1, “a’e “b”, do
Anexo VII — F da Instrugdo Normativa SEGES/MP n° 5, de 25/05/2017:

13.22.1 O direito de propriedade intelectual dos produtos desenvolvidos,
inclusive sobre as eventuais adequacdes e atualiza¢des que vierem a
ser realizadas, logo ap6s o recebimento de cada parcela, de forma
permanente, permitindo & Contratante distribuir, alterar e utilizar os
mesmos sem limitacdes;

13.22.2 Os direitos autorais da solucéo, do projeto, de suas especificagbes
técnicas, da documentacdo produzida e congéneres, e de todos os
demais produtos gerados na execuc¢édo do contrato, inclusive aqueles
produzidos por terceiros subcontratados, ficando proibida a sua
utilizagdo sem que exista autorizacdo expressa da Contratante, sob
pena de multa, sem prejuizo das sanc¢fes civis e penais cabiveis.

13.23 Disponibilizar & Contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados por
meio de crachd, além de prové-los com os Equipamentos de Prote¢do Individual - EPI, quando
for o caso;

13.24 Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto neste
Termo de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;

13.25 Apresentar relacdo mensal dos empregados que expressamente optarem por ndo receber o
vale transporte.

13.26 Nao seréo incluidas nas planilhas de custos e formacao de precos as disposi¢des contidas em
Acordos, Dissidios ou Convengfes Coletivas que tratem de pagamento de participacdo dos
trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, de
obrigacdes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administracdo Publica, ou
gue estabelecam direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatérios de
encargos sociais ou previdenciarios, bem como de precos para os insumos relacionados ao
exercicio da atividade.

13.27 Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execugao contratual mediante
depdsito na conta bancaria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na localidade ou
regido metropolitana em que ocorre a prestacdo dos servigcos, de modo a possibilitar a
conferéncia do pagamento por parte da Contratante. Em caso de impossibilidade de cumprimento
desta disposicdo, a contratada devera apresentar justificativa, a fim de que a Administracao
analise sua plausibilidade e possa verificar a realizacéo do pagamento.

13.28 Autorizar a Administracdo contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o
desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas
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diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuices previdenciarias e do FGTS, quando
ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacdes, até 0 momento da
regularizacdo, sem prejuizo das sancdes cabiveis.

13.29 N&o permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servicos no
turno imediatamente subsequente;

13.30 Atender as solicitagdes da Contratante quanto a substituicdo dos empregados alocados, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das
obrigacOes relativas a execugdo do servigo, conforme descrito neste Termo de Referéncia;

13.31 Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas da
Administracao;

13.32 Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a
ndo executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada relatar a
Contratante toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de funcéo;

13.33 Instruir seus empregados, no inicio da execucao contratual, quanto a obten¢do das informacdes
de seus interesses junto aos 6rgaos publicos, relativas ao contrato de trabalho e obrigacdes a ele
inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

13.33.1 viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de
senha propria, aos sistemas da Previdéncia Social e da Receita do
Brasil, com o objetivo de verificar se as suas contribuicdes
previdenciarias foram recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta)
dias, contados do inicio da prestagdo dos servigcos ou da admisséo do
empregado;

13.33.2 viabilizar a emissao do cartéo cidaddo pela Caixa Econdémica Federal
para todos os empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias,
contados do inicio da prestacdo dos servicos ou da admissdo do
empregado;

13.33.3 oferecer todos 0s meios necessarios aos seus empregados para a
obtencdo de extratos de recolhimentos de seus direitos sociais,
preferencialmente por meio eletrénico, quando disponivel.

13.34 N&o se beneficiar da condi¢do de optante pelo Simples Nacional, salvo as excec¢fes previstas
no 8§ 5°-C do art. 18 da Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006;

13.35 Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestagdo de servigos
mediante cessdo de mao de obra, salvo as excecdes previstas no 8§ 5°-C do art. 18 da Lei
Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006, para fins de excluséo obrigatéria do Simples
Nacional a contar do més seguinte ao da contratacdo, conforme previsdo do art.17, Xll, art.30,
81° Il e do art. 31, Il, todos da LC 123, de 2006.

13.35.1 Para efeito de comprovagcdo da comunica¢do, a contratada devera
apresentar copia do oficio enviado a Receita Federal do Brasil, com
comprovante de entrega e recebimento, comunicando a assinatura do
contrato de prestacdo de servicos mediante cessdo de méo de obra,
até o ultimo dia util do més subsequente ao da ocorréncia da situacéo
de vedacéo.

13.36 Realizar a transicdo contratual com transferéncia de conhecimento, tecnologia e técnicas
empregadas, sem perda de informacgdes, podendo exigir, inclusive, a capacitacdo dos técnicos
da contratante ou da nova empresa que continuard a execucao dos servigos.

13.37 Manter a execucédo do servi¢o nos horarios fixados pela Administracao.
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13.38 Substituir o empregado posto a servico da Contratante, no prazo de 2 (duas) horas, em caso
de eventual auséncia, tais como faltas e licencas, bem como os que ndo se apresentarem
devidamente uniformizados e com cracha/plaqueta, observando a qualificacdo necesséria e o
horario a ser cumprido, devendo identificar previamente o respectivo substituto ao Fiscal do
Contrato.

13.39 Substituir qualquer prestador de servigco, sempre que seus servigcos e/ou conduta, forem
julgados insatisfatdrios e/ou prejudiciais ao Contratante, vedado o retorno dos mesmos as
dependéncias do Contratante, para cobertura de licencas, dispensas, suspensao ou férias.

13.40 Permitir, sempre que necessario, que o Fiscal do Contrato tenha acesso ao controle de
frequéncia.

13.41 Encaminhar até 5° dia Gtil a folha de frequéncia do empregado relacionado ao contrato, com as
devidas assinaturas e registros, e planilha de faturamento que subsidiard a emissao da Nota
Fiscal.

13.42 Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu empregado, bem
como as ocorréncias havidas, efetuando a reposicao da méo de obra.

13.43 Instruir os seus empregados quanto a prevencado de incéndios nas dependéncias da Unidade.

13.44 N&o permitir que seus prestadores de servigo executem quaisquer outras atividades durante o
horério fixado para o servigo.

13.45 Identificar todos os equipamentos, ferramentas e utensilios de sua propriedade, de forma a ndo
serem confundidos com similares de propriedade da ANTAQ.

13.46 Efetuar o pagamento do salario até o 5° dia util do més subsequente ao vencido.

13.47 Fornecer a fiscalizagdo do contrato todas as informacdes solicitadas, inclusive via e-mail, no
prazo estipulado no documento de solicitacéo.

13.48 Comunicar a fiscalizacdo, por escrito, no prazo de 10 dias, a contar do fato, quaisquer
alteracdes havidas no contrato social, durante o prazo de vigéncia do contrato a ser firmado, bem
como apresentar os documentos comprobatérios da nova situagéo.

13.49 Encaminhar a ANTAQ, com antecedéncia de 30 (trinta) dias, o periodo que o empregado
gozard férias, assim como o0 nome daquele que ira substitui-lo.

13.49.1 As alteragBes que se fizerem necessérias, apdés a entrega da
mencionada informacgédo, deverdo ser imediatamente comunicadas a
ANTAQ.

13.50 Indicar preposto para comparecer aos locais de prestacdo de servico sempre gque solicitado
pelo fiscal do contrato, aceito pela Administragcéo, para representa-la na execugéo do contrato.

14 DA SUBCONTRATACAO

14.1 Na&o sera admitida a subcontratacao do objeto licitatério.

15 DA ALTERAGCAO SUBJETIVA

15.1 E admissivel a fus&o, ciséo ou incorporacéo da contratada com/em outra pessoa juridica, desde
gue sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitagdo exigidos na
licitacdo original; sejam mantidas as demais clausulas e condi¢des do contrato; nao haja prejuizo
a execucdao do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da Administracéo a continuidade do
contrato.
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16 DO CONTROLE E FISCALIZACAO DA EXECUCAO

16.1 A Contratada designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestacéo dos
servicos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relagdo a execucdo do objeto
contratado.

16.2 A Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicacdo ou a manutencgéo do
preposto da empresa, hipotese em que a Contratada designara outro para o exercicio da
atividade.

16.3 As comunicages entre a Contratante e a Contratada seréo realizadas por escrito, através de
e-mail.

16.4 A Contratante podera convocar o preposto para adocdo de providéncias que devam ser
cumpridas de imediato.

16.5 A Contratada ndo esta obrigada a manter preposto da empresa no local da execuc¢éo do objeto.

16.6 A fiscalizagdo administrativa poderda ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-
se em consideracéo falhas que impactem o contrato como um todo e néo apenas erros e falhas
eventuais no pagamento de alguma vantagem a um determinado empregado.

16.7 Nafiscalizacdo do cumprimento das obrigac¢des trabalhistas e sociais exigir-se-a, dentre outras,
as seguintes comprovacdes (os documentos poderdo ser originais ou copias autenticadas por
cartério competente ou por servidor da Administracdo), no caso de empresas regidas pela
Consolidag&o das Leis do Trabalho (CLT):

16.7.1 no primeiro més da prestacdo dos servicos, a CONTRATADA devera
apresentar a seguinte documentacao:

16.7.1.1 relagdo dos empregados, contendo nome completo,
cargo ou funcao, horario do posto de trabalho, nimeros
da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro
de Pessoas Fisicas (CPF), com indicacdo dos
responsaveis técnicos pela execucdo dos servigos,
quando for o caso;

16.7.1.2 Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos
empregados admitidos e dos responsaveis técnicos pela
execucao dos servicos, quando for o caso, devidamente
assinada pela CONTRATADA,

16.7.1.3 exames médicos admissionais dos empregados da
CONTRATADA que prestardo os servigos; e

16.7.1.4 declaragdo de responsabilidade exclusiva da
contratada sobre a quitacdo dos encargos trabalhistas e
sociais decorrentes do contrato.

16.7.2 entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servicos
ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato dos seguintes
documentos, quando nao for possivel a verificacdo da regularidade
destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores (SICAF):

16.7.2.1 Certidao Negativa de Débitos relativos a Créditos
Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido (CND);

16.7.2.2 certidbes que comprovem a regularidade perante as
Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do domicilio ou
sede do contratado;
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16.7.2.3 Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF); e
16.7.2.4 Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

16.7.3 entrega, quando solicitado pela CONTRATANTE, de quaisquer dos
seguintes documentos:

16.7.3.1 extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer
empregado, a critério da CONTRATANTE;

16.7.3.2 copia dafolha de pagamento analitica de qualquer més
da prestacdo dos servicos, em que conste como tomador
CONTRATANTE;

16.7.3.3 copia dos contracheques dos empregados relativos a
qualquer més da prestacdo dos servicos ou, ainda,
guando necessario, cépia de recibos de depdsitos
bancarios;

16.7.3.4 comprovantes de entrega de beneficios suplementares
(vale-transporte, vale-alimentacdo, entre outros), a que
estiver obrigada por forca de lei ou de Convencao ou
Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da
prestacdo dos servicos e de qualquer empregado; e

16.7.3.5 comprovantes de realizacdo de eventuais cursos de
treinamento e reciclagem que forem exigidos por lei ou
pelo contrato.

16.7.4 entrega de cOpia da documentagdo abaixo relacionada, quando da
extingdo ou rescisdo do contrato, apds o Ultimo més de prestacao dos
servicos, no prazo definido no contrato:

16.7.4.1 termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos
empregados prestadores de servico, devidamente
homologados, quando exigivel pelo sindicato da
categoria;

16.7.4.2 guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e
do FGTS, referentes as rescisdes contratuais;

16.7.4.3 extratos dos depésitos efetuados nas contas
vinculadas individuais do FGTS de cada empregado
dispensado;

16.7.4.4 exames médicos demissionais dos empregados
dispensados.

16.8 A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada devera
encaminhar termo de quitagcao anual das obrigacdes trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT,
ou comprovar a ado¢ao de providéncias voltadas a sua obtencao, relativamente aos empregados
alocados, em dedicacéo exclusiva, na prestacao de servicos contratados.

16.8.1 O termo de quitacdo anual efetivado devera ser firmado junto ao
respectivo Sindicato dos Empregados e obedecera ao disposto no art.
507-B, paragrafo Unico, da CLT.

16.8.2 Para fins de comprovacédo da adocéo das providéncias a que se refere
0 presente item, sera aceito qualquer meio de prova, tais como: recibo
de convocacado, declaracdo de negativa de negociagcdo, ata de
negociacgao, dentre outros.
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16.8.3 N&o havera pagamento adicional pela Contratante a Contratada em
razdo do cumprimento das obrigacdes previstas neste item.

16.9 No caso de sociedades diversas, tais como as Organizacdes Sociais, sera exigida a
comprovacdo de atendimento a eventuais obrigacdes decorrentes da legislacdo que rege as
respectivas organizagoes.

16.10 Sempre que houver admissdo de novos empregados pela contratada, 0os documentos
elencados no subitem 16.7.1 acima deverdo ser apresentados.

16.11 A Contratante devera analisar a documentagédo solicitada nos subitens acima no prazo de 30
(trinta) dias ap6s o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias,
justificadamente.

16.12 Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuicdes previdenciarias, os
fiscais ou gestores do contrato deverao oficiar a Receita Federal do Brasil (RFB).

16.13 Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribui¢cdo para o FGTS, os fiscais
ou gestores do contrato deveréo oficiar a Superintendéncia Regional do Trabalho.

16.14 O descumprimento total ou parcial das obrigacbes e responsabilidades assumidas pela
CONTRATADA, incluindo o descumprimento das obrigacdes trabalhistas, ndo recolhimento das
contribui¢Bes sociais, previdenciérias ou para com o FGTS ou a ndo manutencao das condi¢des
de habilitacdo, ensejard a aplicacdo de san¢Bes administrativas, previstas no instrumento
convocatoério e na legislacéo vigente, podendo culminar em rescisdo contratual, por ato unilateral
e escrito da CONTRATANTE, conforme disposto nos art.(s). 77 e 80 da Lei n° 8.666, de 1993.

16.15 A Contratante poderd conceder prazo para que a Contratada regularize suas obrigacbes
trabalhistas ou suas condi¢cdes de habilitagdo, sob pena de rescisdo contratual, quando n&o
identificar ma-fé ou a incapacidade de correcéo.

16.16 Caso nao seja apresentada a documenta¢do comprobatéria do cumprimento das obrigacdes
trabalhistas, previdencidrias e para com o FGTS, a CONTRATANTE comunicara o fato a
CONTRATADA e retera o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao
inadimplemento, até que a situacado seja regularizada.

16.16.1 Nao havendo quitacdo das obriga¢cBes por parte da Contratada no
prazo de quinze dias, a Contratante podera efetuar o pagamento das
obrigacdes diretamente aos empregados da contratada que tenham
participado da execucédo dos servicos objeto do contrato.

16.16.2 O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser
notificado pela Contratante para acompanhar o pagamento das verbas
mencionadas.

16.16.3 Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a
assuncdo de responsabilidade por quaisquer obrigacbes dele
decorrentes entre a contratante e os empregados da Contratada.

16.17 O contrato s6 sera considerado integralmente cumprido apés a comprovacao, pela Contratada,
do pagamento de todas as obrigac8es trabalhistas, sociais e previdenciarias e para com 0 FGTS
referentes & mao de obra alocada em sua execucao, inclusive quanto as verbas rescisdrias.

16.18 A Contratada é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
resultantes da execucédo do contrato.

16.18.1 A inadimpléncia da Contratada, com referéncia aos encargos
trabalhistas, fiscais e comerciais ndo transfere a Administracéo
Publica a responsabilidade por seu pagamento.
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16.19 A fiscalizacdo administrativa observara, ainda, as diretrizes relacionadas no item 10 do Anexo
VIII-B da Instrucdo Normativa n° 5, de 26 de maio de 2017.

16.20 O fiscal técnico devera apresentar ao preposto da Contratada a avaliacdo da execucdo do
objeto ou, se for o caso, a avaliacdo de desempenho e qualidade da prestacdo dos servigcos
realizada.

16.21 Em hipétese alguma, serd admitido que a prépria contratada materialize a avaliacdo de
desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos realizada.

16.22 A Contratada podera apresentar justificativa para a prestagdo do servico com menor nivel de
conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a
excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao
controle do prestador.

16.23 Na hipétese de comportamento continuo de desconformidade da prestacdo do servico em
relacdo a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis
previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as sanc¢bes a
CONTRATADA de acordo com as regras previstas neste Termo de Referéncia.

16.24 O fiscal técnico poderd realizar avaliacdo diaria, semanal ou mensal, desde que o periodo
escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da
prestacédo dos servicos.

16.25 A fiscalizacdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade
pactuada, sem perda da qualidade na execucdo do servi¢co, devera comunicar a autoridade
responsavel para que esta promova a adequagdo contratual & produtividade efetivamente
realizada, respeitando-se os limites de alteracéo dos valores contratuais previstos no § 1° do
artigo 65 da Lei n° 8.666, de 1993.

16.26 A conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na execucdo dos servigos
deverd ser verificada juntamente com o documento da Contratada que contenha a relacdo
detalhada destes, de acordo com o estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta,
informando as respectivas quantidades e especificacfes técnicas, tais como: marca, qualidade e
forma de uso.

16.27 O representante da Contratante devera promover o registro das ocorréncias verificadas,
adotando as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais, conforme
o disposto nos 88 1° e 2° do art. 67 da Lei n° 8.666, de 1993.

16.28 A fiscalizacdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfeicdes técnicas, vicios redibitorios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade
inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da Contratante ou de seus
agentes, gestores e fiscais, de conformidade com o art. 70 da Lei n® 8.666, de 1993.

16.29 As disposi¢des previstas nesta clausula ndo excluem o disposto no Anexo VIII da Instrugédo
Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratacao.

17 DOS CRITERIOS DE AFERICAO E MEDICAO PARA FATURAMENTO

17.1 A avaliagdo da execucao do objeto utilizara o Instrumento de Medi¢cdo de Resultado (IMR),
disposto neste item, devendo haver o redimensionamento no pagamento com base nos
indicadores estabelecidos, sempre que a CONTRATADA:

a) ndo produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade
minima exigida as atividades contratadas; ou
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b) deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucéo do servico,
ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

17.2 A afericdo da execucao contratual para fins de pagamento considerara os seguintes critérios:

17.2.1 A ANTAQ - URERE, por meio do fiscal e do gestor do contrato,
realizara a verificagdo dos critérios estabelecidos, de modo a
assegurar o melhor desempenho na prestacdo dos servicos
contratados.

17.2.2 Configurado o descumprimento dos critérios de desempenho, sera
realizado o ajuste mensal da fatura de servicos de acordo com 0s
percentuais estabelecidos.

17.2.3 Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR):

CRITERIO DESCRICAQ GRAU PONTOS PONTOS
PERDIDOS PERDIDOS POR
POR REINCIDENCIA
INCIDENCIA
Apresentacdo Permitir all 1 2

presenca de

funcionario

sem __uniforme,

mal

apresentado

elou sem

Cartado de

Identificacéo,
por ocorréncia;

Assiduidade Permitir_atraso
injustificado _de
funcionério,

por ocorréncia;

([N}
([N}
I~

Efetividade Descumprir_as
rotinas
estabelecidas
pela Antaq, por
ocorréncia;

N
N
I~

Satisfacdo _do | Atender ao
Usuario publico usuario
de forma
desrespeitosa
ou__descortés,
por ocorréncia.

([N}
([N}
I~

Total de Pontos Perdidos

PONTUACAO TOTAL (100 PONTOS - PONTOS PERDIDOS
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CONCEITO DA AVALIACAQO (A- Otimo; B - Bom; C- Reqular; D -
Insatisfatorio)

17.2.4 Apurados os pontos perdidos, o percentual de ajuste da fatura mensal
se dara na proporgéo da tabela abaixo:

CONCEITO PONTUACAO TOTAL PERCENTUAL DE GLOSA
DA FATURA MENSAL

Maior ou igual a 95 -

>

[o¢}

Maior ou iqual @ 92 e menor | 2%
que 95

(@}

Maior ou igual a 90 e menor | 3%
que 92

D Menor que 90 4%

17.3 Nos termos do item 1, do Anexo VIII-A da Instrugdo Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017, sera
indicada a reten¢do ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem
prejuizo das sang¢des cabiveis, caso se constate que a Contratada:

17.3.1 nao produziu os resultados acordados;

17.3.2 deixou de executar as atividades contratadas, ou nao as executou com
a qualidade minima exigida;

17.3.3 deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a
execucao do servico, ou utilizou-os com qualidade ou quantidade
inferior a demandada.

18 DO RECEBIMENTO E ACEITACAO DO OBJETO

18.1 A emissdo da Nota Fiscal/Fatura deve ser precedida do recebimento definitivo do objeto
contratual, nos termos abaixo.

18.2 No prazo de até 5 dias corridos do adimplemento da parcela, a CONTRATADA devera entregar
toda a documentacdo comprobatéria do cumprimento da obrigagdo contratual;

18.3 O recehimento provisério sera realizado pelo fiscal técnico, fiscal administrativo, fiscal setorial
ou equipe de fiscalizacdo, através da elaboragéo de relatdrio circunstanciado, em consonancia
com as suas atribui¢des, contendo o registro, a analise e a conclusdo acerca das ocorréncias na
execucao do contrato e demais documentos que julgarem necessarios, devendo encaminha-los
ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

18.3.1 Quando a fiscalizacdo for exercida por um Unico servidor, o relatério
circunstanciado devera conter o registro, a andlise e a conclusdo acerca das ocorréncias na
execucado do contrato, em relacéo a fiscalizagédo técnica e administrativa e demais documentos
gue julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento
definitivo.

18.4 Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo mensal,

18.4.1 o fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliacées da execucéo do
objeto e, se for o caso, a andlise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos
realizados em consonéncia com os indicadores previstos no ato convocatério, que podera
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resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em relatério
a ser encaminhado ao gestor do contrato;

18.4.2 o fiscal administrativo devera verificar a efetiva realizacao dos dispéndios concernentes
aos salarios e as obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre
outros, emitindo relatério que sera encaminhado ao gestor do contrato.

18.5 A Contratada fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas
expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes
resultantes da execucdo ou materiais empregados, cabendo a fiscalizacdo nao atestar a Ultima
elou Unica medicdo de servicos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que
possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisério.

18.6 O recebimento provisério também ficara sujeito, quando cabivel, a concluséo de todos os testes
de campo e a entrega dos Manuais e Instruc@es exigiveis.

18.7 No prazo de até 10 dias corridos a partir do recebimento dos documentos da CONTRATADA,
cada fiscal ou a equipe de fiscalizagdo deverd elaborar Relatério Circunstanciado em
consonancia com suas atribui¢cdes, e encaminha-lo ao gestor do contrato.

18.8 Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do relatério
circunstanciado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo.

18.8.1 Na hipétese de a verificacdo a que se refere o paragrafo anterior ndo ser procedida
tempestivamente, reputar-se-a como realizada, consumando-se o0 recebimento provisério no dia
do esgotamento do prazo.

18.9 No prazo de até 10 (dez) dias corridos a partir do recebimento provisério dos servi¢os, o Gestor
do Contrato devera providenciar o recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste da
execucao dos servigcos, obedecendo as seguintes diretrizes:

18.9.1 realizar a analise dos relatérios e de toda a documentacdo apresentada pela
fiscalizacdo e, caso haja irregularidades que impecam a liquidacéo e o pagamento da despesa,

indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando & CONTRATADA, por escrito, as
respectivas correcoes;

18.9.2 emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos
prestados, com base nos relatérios e documentacdes apresentadas; e

18.9.3 comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato
dimensionado pela fiscalizagdo, com base no Instrumento de Medi¢c&o de Resultado (IMR)

18.10 O recebimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da Contratada
pelos prejuizos resultantes da incorreta execucdo do contrato, ou, em qualquer época, das
garantias concedidas e das responsabilidades assumidas em contrato e por forca das
disposic¢@es legais em vigor (Lei n° 10.406, de 2002).

18.11 Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificacbes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser
corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado pelo fiscal do contrato, as custas da Contratada,
sem prejuizo da aplicacdo de penalidades.

19 DO PAGAMENTO

19.1 Aemissao da Nota Fiscal/Fatura sera precedida do recebimento definitivo do servigo, conforme
este Termo de Referéncia.

19.2 Quando houver glosa parcial dos servigos, a contratante devera comunicar a empresa para que
emita a nota fiscal ou fatura com o valor exato dimensionado.
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19.3 O pagamento sera efetuado pela Contratante no prazo de 30 (trinta) dias, contados do
recebimento da Nota Fiscal/Fatura.

19.3.1 Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores nao
ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do art. 24 da Lei 8.666, de
1993, deverédo ser efetuados no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis,
contados da data da apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura, nos termos
do art. 5°, § 39, da Lei n°® 8.666, de 1993.

19.4 O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

19.4.1 o prazo de validade;

19.4.2 a data da emisséao;

19.4.3 os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

19.4.4 o periodo de prestacéo dos servicos;

19.4.5 o valor a pagar; e

19.4.6 eventual destaque do valor de retencdes tributérias cabiveis.

19.5 Havendo erro na apresentacao da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidacéo
da despesa, o pagamento ficar4 sobrestado até que a Contratada providencie as medidas
saneadoras. Nesta hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apds a comprovacao da
regularizacdo da situacdo, ndo acarretando qualquer dnus para a Contratante;

19.6 Antes de cada pagamento a contratada, sera realizada consulta ao SICAF para verificar a
manutenc¢do das condi¢des de habilitacio exigidas no edital.

19.7 Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade da contratada, sera
providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize
sua situacao ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma
vez, por igual periodo, a critério da Contratante.

19.8 Na&o havendo regularizacéo ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante devera
comunicar aos 0rgdos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia da contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para
gue sejam acionados 0s meios pertinentes e necesséarios para garantir o recebimento de seus
créditos.

19.9 Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas necessarias a resciséo
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a contratada a
ampla defesa.

19.10 Havendo a efetiva execug¢éo do objeto, os pagamentos serédo realizados normalmente, até que
se decida pela rescisdo do contrato, caso a contratada n&o regularize sua situagdo junto ao
SICAF.

19.10.1 Serd rescindido o contrato em execu¢do com a contratada
inadimplente no SICAF, salvo por motivo de economicidade,
seguranca nhacional ou outro de interesse publico de alta relevancia,
devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima autoridade
da contratante.

19.11 Previamente a emissao de nota de empenho e a cada pagamento, a Administracdo devera
realizar consulta ao SICAF para identificar possivel suspensado temporaria de participagdo em
licitacdo, no ambito do 6rgao ou entidade, proibigdo de contratar com o Poder Pablico, bem como
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ocorréncias impeditivas indiretas, observado o disposto no art. 29, da Instrucdo Normativa n° 3,
de 26 de abril de 2018.

19.12 E vedado o pagamento, a qualquer titulo, por servicos prestados, & empresa privada que tenha
em seu quadro societario servidor publico da ativa do érgdo contratante, com fundamento na Lei
de Diretrizes Orgamentarias vigente.

19.13 Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributaria prevista na legislacéo aplicavel, em
especial a prevista no artigo 31 da Lei 8.212, de 1993, nos termos do item 6 do Anexo Xl da IN
SEGES/MP n. 5/2017, quando couber.

19.14 Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria
para pagamento.

19.15 Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha concorrido,
de alguma forma, para tanto, o valor devido devera ser acrescido de atualizacéo financeira, e sua
apuracao se fara desde a data de seu vencimento até a data do efetivo pagamento, em que 0s
juros de mora serao calculados a taxa de 0,5% (meio por cento) ao més, ou 6% (seis por cento)
ao ano, mediante aplicagdo das seguintes formulas:

EM =1x N x VP, sendo:
EM = Encargos moratorios;
N = NUmero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.
| = indice de compensacao financeira = 0,00016438, assim apurado:
(6/100) | =0,00016438
I = (TX) I = TX = Percentual da taxa anual = 6%

20 DA CONTA-DEPOSITO VINCULADA

20.1 Para atendimento ao disposto no art. 18 da IN SEGES/MP N. 5/2017, as regras acerca da
Conta-Deposito Vinculada a que se refere o Anexo XIl da IN SEGES/MP n. 5/2017 sdo as
estabelecidas neste Termo de Referéncia.

20.2 A futura Contratada deve autorizar a Administracdo Contratante, no momento da assinatura do
contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas
trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuigBes previdenciarias e do
FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obriga¢des, até o
momento da regulariza¢édo, sem prejuizo das sancdes cabiveis.

20.2.1 Quando né&o for possivel a realizagdo desses pagamentos pela propria
Administracéo (ex.: por falta da documentacéo pertinente, tais como
folha de pagamento, rescisfes dos contratos e guias de recolhimento),
os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do
Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no
pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como
das contribuicdes sociais e FGTS decorrentes.

20.3 A CONTRATADA autorizara o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 13°
salario e rescisao contratual dos trabalhadores da contratada, bem como de suas repercussoes
trabalhistas, fundiarias e previdenciarias, que serdo depositados pela Contratante em conta-
depdsito vinculada especifica, em nome do prestador dos servicos, bloqueada para
movimentacdo, conforme disposto no anexo Xll da Instrugdo Normativa SEGES/MP n° 5, de
2017, os quais somente serdo liberados para o pagamento direto dessas verbas aos
trabalhadores, nas condic8es estabelecidas no item 1.5 do anexo VII-B da referida norma.
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20.4 A Contratante provisionara os valores para o0 pagamento das férias, 13° (décimo terceiro)
salario e verbas rescisorias aos trabalhadores da Contratada, que serdo depositados pela em
Conta-Depésito Vinculada, em nome do prestador dos servicos, bloqueada para movimentagéo
e utilizada exclusivamente para crédito das rubricas retidas.

20.4.1 Os valores provisionados somente serdo liberados nas seguintes
condicoes:

20.4.1.1 parcial e anualmente, pelo valor correspondente ao 13°
(décimo terceiro) salario dos empregados vinculados ao
contrato, quando devido;

20.4.1.2 parcialmente, pelo valor correspondente as férias e a
1/3 (um terco) de férias previsto na Constituicao, quando
do gozo de férias pelos empregados vinculados ao
contrato;

20.4.1.3 parcialmente, pelo valor correspondente ao 13°
(décimo terceiro) salario proporcional, as férias
proporcionais e a indenizagdo compensatéria porventura
devida sobre 0 FGTS, quando da dispensa de empregado
vinculado ao contrato; e

20.4.1.4 ao final da vigéncia do contrato, para o pagamento das
verbas rescisorias.

20.5 O montante dos depésitos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo Xl da IN SEGES/MP
n. 5/2017 sera igual ao somatdrio dos valores das provisdes a seguir discriminadas, incidentes
sobre a remuneracdo, cuja movimentacdo dependerd de autorizacdo do 6rgdo ou entidade
promotora da licitacéo e sera feita exclusivamente para o pagamento das respectivas obrigacdes:

20.5.1 13° (décimo terceiro) salario;

20.5.2 Férias e um terco constitucional de férias;

20.5.3 Multa sobre o FGTS para as rescisées sem justa causa; e
20.5.4 Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salério.

20.6 Os percentuais de provisionamento e a forma de calculo serdo aqueles indicados no item 14
do Anexo Xll da IN SEGES/MP n. 5/2017.

20.7 O saldo da conta-deposito sera remunerado pelo indice de correcdo da poupanca pro rata die,
conforme definido em Termo de Cooperacao Técnica firmado entre o promotor desta licitagcdo e
instituicdo financeira.

20.8 Eventual alteracéo da forma de correcéo implicara a revisao do Termo de Cooperacao Técnica.

20.9 Os valores referentes as provisées mencionadas neste termo de referéncia que sejam retidos
por meio da conta-depdsito, deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente a
empresa que vier a prestar os servicos.

20.10 Em caso de cobranca de tarifa ou encargos bancdarios para operacionalizagdo da conta-
depdsito, 0s recursos atinentes a essas despesas serdo debitados dos valores depositados.

20.11 A empresa contratada poderé solicitar a autorizagdo do 6rgao ou entidade Contratante para
utilizar os valores da conta-deposito para o pagamento dos encargos trabalhistas previstos nos
subitens acima ou de eventuais indenizacdes trabalhistas aos empregados, decorrentes de
situacdes ocorridas durante a vigéncia do contrato.
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20.11.1 Na situacdo do subitem acima, a empresa devera apresentar 0s
documentos comprobatérios da ocorréncia das obrigacdes
trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento.

20.11.2 Somente ap6s a confirmacdo da ocorréncia da situacdo pela
Administracao, sera expedida a autorizagdo para a movimentac¢ao dos
recursos creditados na conta-depdsito vinculada, que sera
encaminhada a Instituicdo Financeira no prazo maximo de 5 (cinco)
dias U(teis, a contar da data da apresentacdo dos documentos
comprobatdrios pela empresa.

20.11.3 A autorizacdo de movimentacdo devera especificar que se destina
exclusivamente para o pagamento dos encargos trabalhistas ou de
eventual indenizacao trabalhista aos trabalhadores favorecidos.

20.11.4 A empresa devera apresentar ao 6rgdo ou entidade contratante, no
prazo maximo de 3 (trés) dias Uteis, contados da movimentagao, o
comprovante das transferéncias bancarias realizadas para a quitacdo
das obrigacdes trabalhistas.

20.12 O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depdsito sera liberado a respectiva
titular no momento do encerramento do contrato, na presenca do sindicato da categoria
correspondente aos servigos contratados, quando couber, e ap6s a comprovagao da quitacdo de
todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servi¢o contratado, conforme item
15 da IN SEGES/MP n. 5/2017.

21 DO REAJUSTAMENTO DE PRECOS EM SENTIDO AMPLO (REPACTUAGCAO)

21.1 Os pregos inicialmente contratados séo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da
data limite para a apresentacdo das propostas.

21.2 Apo6s o interregno de um ano, mediante solicitacdo da Contratada, 0s precos iniciais poderéao
ser repactuados.

21.3 A repactuacéo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, em respeito
ao principio da anualidade do reajustamento dos pre¢os da contratacdo, podendo ser realizada
em momentos distintos para discutir a variagdo de custos que tenham sua anualidade resultante
em datas diferenciadas, tais como os custos decorrentes da méo de obra e 0s custos decorrentes
dos insumos necessarios a execuc¢éao do servico.

21.4 A repactuacao para reajuste do contrato em razdo de novo Acordo, Convengdo ou Dissidio
Coletivo de Trabalho deve repassar integralmente o aumento de custos da mao de obra
decorrente desses instrumentos.

21.5 O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacdo sera contado:

21.5.1 Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da categoria
profissional: a partir dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou convencéo coletiva de trabalho,
vigente a época da apresentacdo da proposta, relativo a cada categoria profissional abrangida
pelo contrato;

21.5.2 Para os insumos discriminados na Planilha de Custos e Formacgdo de Precos que
estejam diretamente vinculados ao valor de preco publico (tarifa): data do reajuste do preco
publico vigente a época da apresentacao da proposta;

21.5.3 Para os demais custos, sujeitos a variagdo de precos do mercado (insumos nao
decorrentes da méo de obra): a partir da data limite para apresentacéo das propostas constante
do Edital.

Camara Nacional de Modelos de Licitag6es e Contratos Administrativos da Consultoria-Geral da Unido
Termo de Referéncia — Servigos Continuados com Dedicagdo Exclusiva de Méo-de-Obra
Atualizagao: Junho/2021



21.6 Nas repactuacdes subsequentes a primeira, a anualidade sera contada a partir da data do fato
gerador que deu ensejo a Ultima repactuacédo, independentemente daquela em que celebrada ou
apostilada.

21.7 As repactuacdes a que a Contratada fizer jus e que ndo forem solicitadas durante a vigéncia
do contrato serdo objeto de preclusdo com a assinatura da prorrogacdo contratual ou com o
encerramento do contrato.

21.8 Nessas condicdes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova repactuacao s6 podera
ser pleiteada apds o decurso de novo interregno minimo de 1 (um) ano, contado:

21.8.1 da vigéncia do acordo, dissidio ou convencéao coletiva anterior, em relagao aos custos
decorrentes de méo de obra;

21.8.2 da data do ultimo reajuste do preco publico vigente, para os insumos discriminados na
planilha de custos e formacado de precos que estejam diretamente vinculados ao valor de preco
publico (tarifa);

21.8.3 dodiaem que se completou um ou mais anos da apresentacéo da proposta, em relagéo
aos custos sujeitos a variacdo de pre¢os do mercado;

219 Caso, na data da prorrogacdo contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo,
dissidio ou convencao coletiva da categoria, ou ainda nao tenha sido possivel a Contratante ou
a Contratada proceder aos célculos devidos, devera ser inserida clausula no termo aditivo de
prorrogacgdo para resguardar o direito futuro a repactuacao, a ser exercido t&o logo se disponha
dos valores reajustados, sob pena de preclusao.

21.10 Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas base
diferenciadas, a repactuacao deverd ser dividida em tantas parcelas quantos forem os acordos,
dissidios ou convencdes coletivas das categorias envolvidas na contratacéo.

21.11 E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na proposta
inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forca de instrumento legal, sentenca
normativa, Acordo, Convencao e Dissidio Coletivo de Trabalho.

21.12 A CONTRATANTE ndo se vincula as disposi¢cdes contidas em Acordos, Dissidios ou
Convencdes Coletivas que tratem do pagamento de participacéo dos trabalhadores nos lucros
ou resultados da empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, de obrigacdes e direitos que
somente se aplicam aos contratos com a Administragdo Publica, ou que estabelecam direitos nao
previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou previdenciarios,
bem como de precos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

21.13 Quando a repactuacao se referir aos custos da mao de obra, a CONTRATADA efetuara a
comprovacao da variacdo dos custos dos servicos por meio de Planilha de Custos e Formagéo
de Precos, acompanhada da apresentacdo do novo acordo, dissidio ou convencao coletiva da
categoria profissional abrangida pelo contrato.

21.14 Quando a repactuacéo solicitada pela CONTRATADA se referir aos custos sujeitos a variagao
dos precos de mercado (insumos nao decorrentes da mao de obra), o respectivo aumento sera
apurado mediante a aplicacédo do indice de reajustamento indice IPCA - indice Nacional de
Precos ao Consumidor Amplo, com base na seguinte formula (art. 5° do Decreto n.° 1.054, de
1994):

R=V (-19/1° onde:
R = Valor do reajuste procurado;
V = Valor contratual correspondente a parcela dos insumos a ser reajustada;

I° = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de prec¢os correspondente a data fixada
para entrega da proposta da licitacao;
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| = indice relativo ao més do reajustamento;

21.14.1 No caso de atraso ou nao divulgacao do indice de reajustamento, a Contratante pagara
a Contratada a importancia calculada pela Ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenca
correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo; fica a Contratada obrigada a
apresentar memoria de calculo referente ao reajustamento de precos do valor remanescente,
sempre que este ocorrer.

21.14.2 Nas afericbes finais, o indice utlizado para a repactuagdo dos insumos sera,
obrigatoriamente, o definitivo.

21.14.3 Caso o indice estabelecido para a repactuagdo de insumos venha a ser extinto ou de
gualquer forma ndo possa mais ser utilizado, sera adotado, em substituicdo, o que vier a ser
determinado pela legislacédo entdo em vigor.

21.14.4 Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerao novo
indice oficial, para reajustamento do pre¢o do valor remanescente dos insumos e materiais, por
meio de termo aditivo.

21.14.5 Independentemente do requerimento de repactuacdo dos custos com insumos, a
Contratante verificara, a cada anualidade, se houve deflac@o do indice adotado que justifique o
recélculo dos custos em valor menor, promovendo, em caso positivo, a reducdo dos valores
correspondentes da planilha contratual.

21.15 Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacfes terdo suas vigéncias iniciadas
observando-se o seguinte:

21.15.1 a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacéo;

21.15.2 em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de
periodicidade para concesséo das proximas repactuacgdes futuras; ou

21.15.3 em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuacao
envolver revisdo do custo de mao de obra em que o préprio fato gerador, na forma de acordo,
dissidio ou convencéo coletiva, ou sentenga normativa, contemplar data de vigéncia retroativa,
podendo esta ser considerada para efeito de compensacéo do pagamento devido, assim como
para a contagem da anualidade em repactuac¢des futuras.

21.16 Os efeitos financeiros da repactuacdo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a
motivaram, e apenas em relacdo a diferenca porventura existente.

21.17 A deciséo sobre o pedido de repactuacédo deve ser feita no prazo méaximo de 60 (sessenta)
dias, contados a partir da solicitacdo e da entrega dos comprovantes de variacdo dos custos.

21.18 O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto a Contratada nao cumprir os
atos ou apresentar a documentacéo solicitada pela Contratante para a comprovacao da variagdo
dos custos.

21.19 As repactuacBes serdo formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando coincidirem
com a prorrogacao contratual, caso em que deverdo ser formalizadas por aditamento ao contrato.

21.20 O CONTRATADO devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo
que se mantenha a proporgéo de 5% (cinco por cento) em relagdo ao valor contratado, como
condicdo para a repactuacao, nos termos da alinea K do item 3.1 do Anexo VII-F da IN
SEGES/MP n. 5/2017.

22 DA GARANTIA DA EXECUCAO

22.1 A Contratada apresentara, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, prorrogaveis por igual
periodo, a critério do Contratante, contado da assinatura do contrato, comprovante de prestagdo
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de garantia, podendo optar por caucéo em dinheiro ou titulos da divida publica, seguro-garantia
ou fianca bancaria, em valor correspondente a 5 % (cinco por cento) do valor total do contrato,
com validade durante a execucdo do contrato e 90 (noventa) dias apds término da vigéncia
contratual, devendo ser renovada a cada prorrogacao.

22.1.1 Ainobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia acarretara a aplicacao
de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total do contrato por dia de atraso, até o
maximo de 2% (dois por cento).

22.1.2 O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administracdo a promover a
rescisao do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme
dispdem os incisos | e Il do art. 78 da Lei n. 8.666 de 1993.

22.2 A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

22.2.1 prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento
das demais obrigagfes nele previstas;

22.2.2  prejuizos diretos causados a Administracdo decorrentes de culpa ou dolo durante a
execucao do contrato;

22.2.3 multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administracéo a contratada; e

22.2.4  obrigacdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS,
ndo adimplidas pela contratada, quando couber.

22.3 A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos o0s eventos indicados
no item anterior, observada a legislacdo que rege a matéria.

22.4 A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor da Contratante, em conta especifica na
Caixa Econ6mica Federal, com corre¢cdo monetéria.

22.5 Caso a opcao seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a
forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidagdo e de custddia
autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econdmicos, conforme
definido pelo Ministério da Economia.

22.6 No caso de garantia na modalidade de fian¢ca bancéria, devera constar expressa renuncia do
fiador aos beneficios do artigo 827 do Cddigo Civil.

22.7 No caso de alteragdo do valor do contrato, ou prorrogacao de sua vigéncia, a garantia devera
ser ajustada a nova situacéo ou renovada, seguindo os mesmos parametros utilizados quando
da contratacgéo.

22.8 Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigacéo,
a Contratada obriga-se a fazer a respectiva reposicao no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis,
contados da data em que for notificada.

22.9 A Contratante executara a garantia ha forma prevista na legislacao que rege a matéria.
22.10 Seré considerada extinta a garantia:

22.10.1 com a devolugcdo da apolice, carta fianca ou autorizacdo para o levantamento de
importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaracdo da
Contratante, mediante termo circunstanciado, de que a Contratada cumpriu todas as clausulas
do contrato;

22.10.2 no prazo de 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia do contrato, caso a
Administracdo ndo comunique a ocorréncia de sinistros, quando o prazo sera ampliado, nos
termos da comunicagédo, conforme estabelecido na alinea "h2"do item 3.1 do Anexo VII-F da IN
SEGES/MP n. 05/2017.
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22.11 O garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo instaurado pela contratante
com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar san¢des a contratada.

22.12 A contratada autoriza a contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista no
neste Edital e no Contrato.

22.13 A garantia da contratacdo somente sera liberada ante a comprovacéo de que a empresa pagou
todas as verbas rescisdrias decorrentes da contratacao, e que, caso esse pagamento ndo ocorra
até o fim do segundo més ap6s o encerramento da vigéncia contratual, a garantia seréa utilizada
para o pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo suas repercussdes previdenciarias e
relativas ao FGTS, conforme estabelecido no art. 8°, VI do Decreto n°® 9.507, de 2018, observada
a legislacdo que rege a matéria.

22.14 Também podera haver liberacdo da garantia se a empresa comprovar que 0os empregados
serao realocados em outra atividade de prestacéo de servicos, sem que ocorra a interrup¢cao do
contrato de trabalho

22.15 Por ocasido do encerramento da prestacdo dos servigos contratados, a Administracdo
Contratante podera utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento direto aos
trabalhadores vinculados ao contrato no caso da ndo comprova¢do:(1) do pagamento das
respectivas verbas rescisoérias ou (2) da realocacdo dos trabalhadores em outra atividade de
prestacdo de servicos, nos termos da alinea "j do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n.
5/2017.

23 DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
23.1 Comete infracdo administrativa nos termos da Lei n° 10.520, de 2002, a CONTRATADA que:

a) falhar na execucdo do contrato, pela inexecucgédo, total ou parcial, de quaisquer das
obrigacdes assumidas na contratagéo;

b)  ensejar o retardamento da execucéo do objeto;
c) fraudar na execugdo do contrato;
d) comportar-se de modo inidéneo; ou

e) cometer fraude fiscal.

23.2 Pela inexecucdo total ou parcial do objeto deste contrato, a Administracdo pode aplicar a
CONTRATADA as seguintes sancdes:

i) Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer das obrigaces
contratuais consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretam
prejuizos significativos para o servigo contratado;

i) Multade:

(1) 0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento) por dia sobre o valor
adjudicado em caso de atraso na execucdo dos servicos, limitada a incidéncia a 15
(quinze) dias. Ap6s o décimo quinto dia e a critério da Administracdo, no caso de
execucao com atraso, podera ocorrer a ndo-aceitacdo do objeto, de forma a configurar,
nessa hipoétese, inexecucao total da obrigacdo assumida, sem prejuizo da resciséo
unilateral da avenca;

(2) 0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor adjudicado, em
caso de atraso na execucao do objeto, por periodo superior ao previsto no subitem
acima, ou de inexecucéo parcial da obrigacédo assumida;
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(3) 0,1% (um décimo por cento) até 15% (quinze por cento) sobre o valor adjudicado, em
caso de inexecucéo total da obrigacdo assumida;

(4) 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme detalhamento
constante das tabelas 1 e 2, abaixo; e

(5) 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso na
apresentacao da garantia (seja para refor¢o ou por ocasiao de prorrogacéo), observado
0 maximo de 2% (dois por cento). O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autorizara
a Administracdo CONTRATANTE a promover a rescisdo do contrato;

(6) as penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas
independentes entre si.

iii) Suspensdo de licitar e impedimento de contratar com o 6rgdo, entidade ou unidade
administrativa pela qual a Administragdo Publica opera e atua concretamente, pelo prazo de
até dois anos;

iv) Sancdo de impedimento de licitar e contratar com 6rgéos e entidades da Unido, com o
consequente descredenciamento no SICAF pelo prazo de até cinco anos.

v) Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracédo Publica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicéo ou até que seja promovida a reabilitacao
perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a
Contratada ressarcir a Contratante pelos prejuizos causados;

23.3 A Sancao de impedimento de licitar e contratar prevista no subitem “iv’ também é aplicavel em
quaisquer das hipoteses previstas como infragdo administrativa neste Termo de Referéncia.

23.4 As sangdes previstas nos subitens “i”, “iii”, “iv’ e “v” poderao ser aplicadas a CONTRATADA
juntamente com as de multa, descontando-a dos pagamentos a serem efetuados.

23.5 Para efeito de aplicacdo de multas, as infragdes sdo atribuidos graus, de acordo com as tabelas

le2:
Tabela 1
GRAU CORRESPONDENCIA
1 0,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
2 0,4% ao dia sobre o valor mensal do contrato
3 0,8% ao dia sobre o valor mensal do contrato
4 1,6% ao dia sobre o valor mensal do contrato
5 3,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
Tabela 2
INFRACAO

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos Administrativos da Consultoria-Geral da Unido
Termo de Referéncia — Servigos Continuados com Dedicagdo Exclusiva de Mao-de-Obra
Atualizagdo: Junho/2021



ITEM DESCRICAO GRAU

Permitir situacdo que crie a possibilidade de causar
1 dano fisico, lesdo corporal ou consequéncias letais, 05
por ocorréncia;

Suspender ou interromper, salvo motivo de forca
2 maior ou caso fortuito, os servicos contratuais por dia 04
e por unidade de atendimento;

Manter funcionario sem qualificacao para executar os

servicos contratados, por empregado e por dia; 03

Recusar-se a executar servigo determinado pela

L . . 02
fiscalizag&o, por servico e por dia;

Retirar funcionérios do servico durante o expediente,
5 sem a anuéncia prévia do CONTRATANTE, por 03
empregado e por dia;

Para os itens a seguir, deixar de:

Reqgistrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a
6 pontualidade de seu pessoal, por funcionario e por 01
dia;

Cumprir determinac¢éo formal ou instrucéo

P - 02
complementar do 6rgéo fiscalizador, por ocorréncia;

Substituir empregado que se conduza de modo
8 inconveniente ou ndo atenda as necessidades do 01
servico, por funcionario e por dia;

Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos
ndo previstos nesta tabela de multas, apés

9 Ca . . 03
reincidéncia formalmente notificada pelo 6rgéo
fiscalizador, por item e por ocorréncia;
10 Indicar e manter durante a execucao do contrato os 01

prepostos previstos no edital/contrato;

23.6 Também ficam sujeitas as penalidades do art. 87, lll e IV da Lei n® 8.666, de 1993, as empresas
ou profissionais que:
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23.6.1 tenham sofrido condenacado definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal no
recolhimento de quaisquer tributos;

23.6.2 tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitacédo;

23.6.3 demonstrem nao possuir idoneidade para contratar com a Administracdo em virtude de
atos ilicitos praticados.

23.7 A aplicacao de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a4 em processo administrativo
que assegurarda o contraditério e a ampla defesa a CONTRATADA, observando-se o
procedimento previsto na Lei n°® 8.666, de 1993, e subsidiariamente a Lei n® 9.784, de 1999.

23.8 As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serdo deduzidos dos valores a serem
pagos, ou recolhidos em favor da Unido, ou deduzidos da garantia, ou ainda, quando for o caso,
serdo inscritos na Divida Ativa da Uniéo e cobrados judicialmente.

23.8.1 Caso a Contratante determine, a multa devera ser recolhida no prazo maximo de 30
(trinta) dias, a contar da data do recebimento da comunicacdo enviada pela autoridade
competente.

23.9 Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir 0s prejuizos causados pela conduta do
licitante, a Unido ou Entidade podera cobrar o valor remanescente judicialmente, conforme artigo
419 do Cddigo Civil.

23.10 A autoridade competente, na aplicagdo das sanc¢des, levara em consideracdo a gravidade da
conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administragéo,
observado o principio da proporcionalidade.

23.11 Se, durante o processo de aplicacéo de penalidade, se houver indicios de pratica de infracao
administrativa tipificada pela Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato lesivo a
administragdo publica nacional ou estrangeira, cpias do processo administrativo necessarias a
apuracéo da responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade competente, com
despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauracdo de investigacédo
preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizacéo - PAR.

23.12 A apuracéo e o julgamento das demais infragdes administrativas ndo consideradas como ato
lesivo a Administragdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n® 12.846, de 1° de
agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

23.13 O processamento do PAR néo interfere no seguimento regular dos processos administrativos
especificos para apuragdo da ocorréncia de danos e prejuizos a Administragédo Publica Federal
resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participacdo de agente
publico.

23.14 As penalidades seréo obrigatoriamente registradas no SICAF.

24 DOS CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR.

24.1 As exigéncias de habilitacdo juridica e de regularidade fiscal e trabalhista s&o as usuais para a
generalidade dos objetos, conforme disciplinado no edital.

24.2 Os critérios de qualificacdo econdémico-financeira a serem atendidos pelo fornecedor estdo
previstos no edital.

24.3 Os critérios de qualificacdo técnica a serem atendidos pelo fornecedor serdo os previstos na
legislacéo vigente.

24.4 Os critérios de aceitabilidade de pregos serao:
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24,41 Valor Global: R$ 58.918,08 (cinquenta e oito mil novecentos e dezoito reais e oito
centavos).

24.4.2  Valores unitarios: conforme planilha de composicao de precos.
24.5 O critério de julgamento da proposta € o menor preco global.

24.6 As regras de desempate entre propostas séo as discriminadas no edital.

25 DA ESTIMATIVA DE PRECOS E PRECOS REFERENCIAIS.

25.1 O custo estimado da contratacédo é de R$ 58.918,08 (cinquenta e oito mil novecentos e dezoito
reais e oito centavos).

26 DOS RECURSOS ORGCAMENTARIOS.

26.1 As despesas decorrentes da presente contratagdo correrao & conta de recursos especificos
consignados no Or¢camento Geral da Unido deste exercicio, na dotacéo abaixo discriminada:

Gestdo/Unidade: 682010 / 68201 - AGENCIA NACIONAL DE TRANSPORTES AQUAVIARIOS;
Fonte de Recursos: 0129392510;

Programa de Trabalho: Atividade 26.125.0032.2090.0001 — Fiscalizacdo dos Servicos e da
Exploragdo da Infraestrutura do Transporte Aquaviério;

Elemento de Despesa: 3390.37.02 — LIMPEZA E CONSERVACAOQ;

Plano Interno: FIT2090;

Municipio de Recife, 05 de julho de 2022.

Marcus Tullius Tavares Vasconcelos — Analista Administrativo
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Estudo Teécnico Preliminar - 12/2022

1. Informacoes Basicas

Numero do processo: 50300.008806/2022-53

2. Descricao da necessidade

Trata-se de contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servigos
continuados de limpeza e copeiragem (auxiliar de servicos gerais), com
dedicacao exclusiva de méao de obra, com o fornecimento de todo insumo e
material necessario a execucdo dos trabalhos, para atender as necessidades da
Unidade Regional da ANTAQ em Recife —Unidade Regional do Recife - URERE.

Justifica-se a contratacdo do servico de limpeza em razdo da importancia e
necessidade da prestacdo deste servico, a fim de assegurar a continuidade das
atividades nas dependéncias da Unidade Regional. O servico de
limpeza contribui para a melhoria das condicdes de trabalho dos servidores e
funcionarios, proporcionando o melhor atendimento ao publico interno e externo.

Com o retorno gradual do trabalho presencial dos servidores da URERE, e uma vez
gue o Contrato Atual de Limpeza da URERE (50300.004837/2022-35) foi realizado
na modalidade dispensa, com prazo de 03 meses improrrogaveis, faz-se necessaria
uma nova contratacdo, via pregao eletrbnico, para suprir a demanda atual da
Unidade Regional de Recife - URERE. Ressaltando que o contrato atual (SEI n°
1599306) prevé na Clausula Segunda - Vigéncia:

O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato é de 3 (trés) meses,
improrrogaveis, com inicio em 02.05.2022 e término em 02.08.2022.

Os servicos terceirizados demandados sdo necessarios ao bom funcionamento da
Unidade Regional de Recife - URERE, da Agéncia Nacional de Transportes
Aquaviarios e ndo sao inerentes as atribuicbes de cargos de seu quadro de
servidores. Os servicos enquadram-se nos pressupostos do Decreto n° 9.507, de 21
de setembro de 2018, ndo se constituindo em quaisquer das atividades previstas no
art. 3° do aludido decreto, cuja execucao indireta € vedada.

3. Area requisitante

Area Requisitante Responsavel

Rafael Duarte Ferreira da Silva - ERSTA - Chefe da URERE -

i Regional de Recife - URERE
Unidade Regional de Recife - U Siape N° 1344627
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4. Descricao dos Requisitos da Contratacao

A contratagdo objetiva a prestacao de servico por meio do fornecimento de méo-de-
obra especializada, em regime de dedicacdo exclusiva, para realizar atividades
acessorias ou complementares as desenvolvidas pelos servidores da ANTAQ.

O servico a ser contratado possui natureza continuada, pois destina-se a realizacao
de atividades instrumentais e complementares aos processos organizacionais que
constituem a competéncia legal da ANTAQ, e ndo podem sofrer descontinuidade.

A contratacdo sera por posto de trabalho pois héa inviabilidade de adoc&o do critério
de dimensionamento por m2, pois trata-se da limpeza de um escritério de
aproximadamente 255 mz2 junto com o servico de copeiragem. Com isso, devera ser
contratado apenas 01 posto para suprir a demanda por limpeza e copeiragem.

A contratada devera disponibilizar os insumos e materiais necessarios, nas
guantidades estimadas e qualidades estabelecidas.

Os profissionais a serem alocados nas atividades deverdo possuir no minimo o
Ensino Fundamental completo, além da formacdo exigida pelos sindicatos da
categoria e legislacéo vigente aplicavel.

O enquadramento das categorias profissionais que serdo empregadas no servico,
dentro da Classificacdo Brasileira de Ocupacdes (CBO), € o de Servente de Limpeza
(CBO n°5143-20).

A contratada devera indicar um preposto que comparecera a ANTAQ sempre que
solicitado pelo FISCAL do contrato.

A prestacdo dos servicos terceirizados ndo deve criar a CONTRATANTE qualquer
tipo de vinculo com os empregados da CONTRATADA que caracterize pessoalidade
e subordinacéao direta, por isso a figura do preposto.

Nao devem os empregados terceirizados exercer atividade diversa da prevista na
funcao.

O controle de assiduidade do prestador de servigcos, bem como a realizagdo de
acOes de melhoria de qualidade e quantidade dos servigos especializados prestados
sao de responsabilidade da CONTRATADA.

Os licitantes deverdo declarar que tém pleno conhecimento das condi¢cdes
necessarias para a prestacdo do servico, como requisito para celebragéo do contrato.

Os empregados da CONTRATADA devem ser orientados a realizar a separacao
consciente do lixo, para reciclagem e a racionalizar o consumo de energia elétrica e
agua;

Seguir as normas técnicas de saude, higiene e de seguranca do trabalho, de acordo
com as nhormas do MTE;

Nas propostas devem conter os custos detalhados com os uniformes e os materiais
para o periodo.

2de 19



UASG 682010

Estudo Técnico Preliminar 12/2022

O prazo de vigéncia do contrato € de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por
interesse das partes até o limite de 60 (sessenta) meses, com base no artigo 57, Il
da Lei n°® 8.666, de 1993, podendo ser encerrado antes do prazo de vigéncia, por
interesse da Administracdo, caso a Unidade da ANTAQ em Recife-PE mude sua
sede para instalacées em local cedido por outro Orgéo, conforme TERMO DE
CESSAO DE USO (SEI n° 1415238), Processo n° 50300.017960/2020-54.

5. Levantamento de Mercado

A etapa do levantamento de mercado buscou identificar as possiveis op¢cdes para
atendimento da prestacdo dos servigcos de limpeza e copeiragem na ANTAQ -
Regional Recife - URERE, da qual resultaram as seguintes alternativas:

Descricao:
Vantagens:
Solugéo
1
Desvantagens:
Descricao:

Contratar Empresa para Prestacdo de Servico
Continuado de Limpeza e Copeiragem com
Fornecimento de Insumos e Materiais.

Garantir a continuidade dos servigos prestados pela ANTAQ.

Menor custo para a Administracao.

Facilidade na substituicdo do profissional ineficiente.

Facilidade na disponibilizacdo dos insumos e materiais
necessarios.

Custos para realizacdo de processo licitatorio.

Risco de descontinuidade na prestacéo do servico.

Necessidade de fiscalizacdo do contrato.

Contratar Empresa para Prestacdo de Servico de
Limpeza e Copeiragem Sob Demanda.
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Garantir a continuidade dos servigos prestados pela ANTAQ.

Vantagens: Facilidade na substituigéo do profissional ineficiente.

Presenca de servente apenas quando houver demanda.

Custos para realizacdo de processo licitatorio.

Risco de descontinuidade na prestacéo do servico.

Necessidade de fiscalizagédo do contrato.

Desvantagens:

7

O custo do homem-hora € maior do que o do servico
continuado.

Mudanca de prestador para atividades semelhantes.

Perda de conhecimento com a mudanca do prestador.

Contratar Empresa para Prestacdo de Servigo
Descrigao: Continuado de Limpeza e Copeiragem sem
Fornecimento de Insumos e Materiais.

Garantir a continuidade dos servigos prestados pela ANTAQ.

Vantagens: Menor custo para a Administracao.

Facilidade na substituicdo do profissional ineficiente.
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Descrigao:

Vantagens:

Desvantagens:

Desvantagens:
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Custos para realizacao de processo licitatorio.

Risco de descontinuidade na prestacéo do servico.

Necessidade de instrugdo de outro processo para a compra
dos insumMos e materiais necessarios.

Mais dificuldade para gerir o fornecimento dos materiais
diarios.

Necessidade de fiscalizacdo de mais contratos.

Contratar Separado a Prestacdo do Servico Continuado
de Limpeza do Servigo de Copeiragem.

Maior disponibilidade do terceirizado.

Facilidade na substituicéo do profissional ineficiente.

Maior especializagédo do profissional.

Custos para realizacdo de dois processos licitatorios.

Maior custo para a Administracéo.

Superdimensionamento dos contratos.

Necessidade de fiscalizag&o de dois contratos.

Andlise das alternativas existentes:

Solucgéo 1 Sim  Né&o N&o se aplica
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A solugéo encontra-se implantada em outro 6rgéo ou

. - ~ . X
entidade da Administracdo Publica Federal?
Os profissionais tém qualificacdo para exercer as X
atividades?
A ANTAQ tem responsabilidade trabalhista com os X
contratados?
A interrupcdo da Contratacdo interferiria na X
continuidade dos servigcos prestados pela ANTAQ?
A solucao atenderia a demanda da ANTAQ. X

Solucéo 2 Sim N&o Néo se aplica
A solucéo encontra-se implantada em outro 6rgao ou X
entidade da Administracdo Publica Federal?
Os profissionais tém qualificacdo para exercer as X
atividades?
A ANTAQ tem responsabilidade trabalhista com os X
contratados?
A interrupcdo da Contratacdo interferiria na X
continuidade dos servigos prestados pela ANTAQ?
A solucao atenderia & demanda da ANTAQ. X
Solucéo 3 Sim  Né&o N&o se aplica

A solucdo encontra-se implantada em outro 6rgao ou X

entidade da Administracdo Publica Federal?
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Os profissionais tém qualificacdo para exercer as
atividades?

A ANTAQ tem responsabilidade trabalhista com os
contratados?

A interrupcdo da Contratagdo interferiria na
continuidade dos servigcos prestados pela ANTAQ?

A solucéo atenderia a demanda da ANTAQ. X

Solucéo 4 Sim N&ao Nao se aplica

A solucdo encontra-se implantada em outro 6rgéo ou
entidade da Administragdo Publica Federal?

Os profissionais tém qualificacdo para exercer as
atividades?

A ANTAQ tem responsabilidade trabalhista com os
contratados?

A interrupcdo da Contratagdo interferiria na
continuidade dos servigcos prestados pela ANTAQ?

A solucdo atenderia a demanda da ANTAQ. X

Apos a equipe de Planejamento da Contratacdo analisar as 4 possiveis alternativas,
a justificativa da solucédo escolhida foi a contratacdo do Servico Continuado de
Limpeza e Copeiragem com Fornecimento de Insumos e Materiais.

A solucdo 2 ndo atenderia, uma vez que o0 servico sob demanda nao supriria a
necessidade da Regional Recife, j& que se faz necesséria a limpeza constante do
escritorio, justificando a contratacdo de servico com dedicacdo exclusiva.
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A solucdo 3 ndo seria viavel financeiramente e acarretaria custos administrativos
muito maiores, ja que demandariam instrucdes e fiscalizacbes de outros contratos,
além de nao garantir reduc&o no custo da contratacao.

Por fim, a solucdo 4 ndo é viavel porque a contratacdo de apenas um prestador é
suficiente para atender a demanda da Regional Recife.

A contratacdo sera por posto de trabalho pois ha inviabilidade de adocé&o do critério
de dimensionamento por m2, pois trata-se da limpeza de um escritério de
aproximadamente 255m2 junto com o servi¢co de copeiragem. Com isso, devera ser
contratado apenas 01 posto para suprir a demanda por limpeza e copeiragem.

Sendo assim, a solucdo 1 foi considerada a mais factivel e adequada a
realidade da Regional Recife - URERE. A contratacdo se faz necessaria, pois
0 servigco ora solicitado destina-se a realizacao de atividades continuadas nas
areas administrativas, instrumentais ou complementares aos assuntos que
constituem area de competéncia legal da Agéncia e que nao podem sofrer
descontinuidade.

A contratacdo de uma Unica empresa reduz 0s custos na contratacdo, além de
reduzir os servicos de gestéo e fiscalizacao de contratos.

6. Descricao da solugcao como um todo

A contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servicos continuados de
limpeza e copeiragem, com dedicagdo exclusiva de méao de obra, com o
fornecimento de todo o insumo e material necessario a execucao dos trabalhos, é de
fundamental importadncia para atender as necessidades da Unidade Regional
da ANTAQ em Recife - URERE.

Por se tratar de um servi¢co continuado e ndo ser possivel a contratacdo via concurso
publico, faz-se necessaria a abertura de processo licitatério para a contratacao de
empresa especializada para prestacdo dos servigos objeto deste estudo, de modo a
manter a continuidade do servico desempenhado pela Agéncia Nacional de
Transportes Aquaviarios — ANTAQ.

A execucdo dos servicos devera ser iniciada apds a assinatura do contrato de
prestacéo dos servigos.

O servico devera ser prestado na Unidade Regional de Recife — URERE com
endereco na Avenida Governador Agamenon Magalhaes, 4575 — salas 101 a 103 —
Empresarial Nassau, Bairro: Paissandu — Recife/PE, Cep: 50.070-160.

O horario de funcionamento da URERE ¢é das 08:00 as 17:00 horas, de segunda a
sexta-feira.

A prestagdo do servigo atendera ao publico interno e externo da URERE.

A execucao do objeto seguira a seguinte dinamica:

Servico de Limpeza:
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As seguintes atividades serdo executadas pela Contratada diariamente:

Remover, com pano umido, o p6 das mesas, armarios, arquivos, prateleiras,
persianas, peitoris, caixilhos das janelas, bem como dos demais moéveis
existentes, inclusive aparelhos elétricos, extintores de incéndio etc.;

Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza e aspirando o po;

Varrer e passar pano com solucdo desinfetante no piso ceramico ou em
porcelanato em horario que ndo comprometa o funcionamento da Unidade;
Proceder a lavagem de pias, assentos e bacias dos sanitarios com desinfetante e
bactericida, duas vezes ao dia;

Limpar com desinfetantes e bactericidas os pisos dos banheiros, copas e outras
areas molhadas;

Abastecer com papel toalha, papel higiénico e sabonete liquido os banheiros,
guando necessario;

Retirar o p6 dos telefones com flanela e produtos adequados;

Retirar o lixo acondicionando-0 em sacos plasticos de cem litros, removendo-os
para local indicado pelo Fiscal do Contrato;

Proceder a coleta seletiva do papel para reciclagem, quando couber, nos termos
da IN/MARE n° 06 de 03 de novembro de 1995 e suas alteracoes;

Limpar, com produto apropriado, as forracdes de couro, tecido ou plastico em
assentos e poltronas;

Passar pano umido com solucéo desinfetante nos telefones;

Retirar o p6 com pano seco dos equipamentos de informatica, exceto dos
monitores de cristal liquido;

Limpar os espelhos com pano umedecido em alcool;

Limpar com pano umido as saidas de ar-condicionado;

Executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia diaria e ao
combate ao COVID-19.

As seguintes atividades serdo executadas pela Contratada semanalmente:

Limpar atras dos méveis, armarios e arquivos;

Limpar, com produtos adequados, divisorias e portas revestidas de formica;
Limpar, com produto neutro, portas, barras e batentes pintados a 6leo ou verniz
sintético;

Lustrar todo o mobiliario envernizado com produto adequado e passar flanela nos
moveis encerados;

Limpar e polir todos os metais, como valvulas, registros, sifées, fechaduras etc.;
Lavar os balcbes e os pisos ceramicos com detergente e lustrar;

Retirar o p6 e residuos, com pano umido, dos quadros em geral,

Executar demais servi¢cos considerados necessarios a frequéncia semanal e ao
combate ao COVID-109.

As seguintes atividades serdo executadas pela Contratada mensalmente:

Limpar todas as luminarias por dentro e por fora;

Limpar forros, paredes e rodapés;

Limpar cortinas, com equipamentos e acessorios adequados;
Limpar persianas com produtos adequados;

Remover manchas de paredes;
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e Proceder a uma revisdo minuciosa de todos 0s servicos prestados durante o
més.

Servico de Copeiragem

As seguintes atividades serdo executadas pela Contratada diariamente:

* Preparar café e 4gua, observando as normas de higiene pessoal e de servico;

e Lavar adequadamente as loucas e os utensilios de copa, antes e depois do uso;

e Limpar geladeiras, cafeteiras e demais eletrodomésticos utilizados na execucgéo
dos servicos;

e Limpar o piso, 0os armarios e os balcdes da copa;

e Zelar pela limpeza e higiene do ambiente, evitando o acumulo de lixo e utensilios
a serem lavados;

* Manter sempre em boas condi¢gbes os materiais e utensilios em uso; alertando os
responsaveis pela empresa Contratada quando da necessidade de troca;

e Atender aos pedidos, quando da ocorréncia de reunifes e eventos, servindo café
e agua e realizando as demais atividades relacionadas aos servi¢cos de
copeiragem,;

e Servir autoridades e convidados quando solicitado;

* Desmontar a cafeteira e proceder a sua limpeza geral;

* Limpar o bebedouro de agua existente nas dependéncias da URERE

As seguintes atividades serdo executadas pela Contratada semanalmente:
e Lavar a face interna das paredes da copa.

A jornada de trabalho serd de 44 h/semana, de segunda a sexta-feira, no horario a
ser combinado com o fiscal do contrato.

Os horérios poderdo ser alterados de acordo com a conveniéncia administrativa do
Contratante, dentro do horario de funcionamento da Unidade, desde que informado a
Contratada com 48 horas de antecedéncia e que ndo haja acréscimo na carga
horaria ja estabelecida.

O preposto da Contratada devera estar disponivel para atender as solicitacfes e
esclarecimentos, realizando inspecéo dos postos, exercendo a supervisao e controle
do pessoal, inclusive quanto ao cumprimento das atividades diarias, jornada de
trabalho, utilizacdo do cracha e uniforme, respondendo por todos os atos e fatos
gerados ou provocados pelo seu pessoal. Devera estar definido que os prestadores
de servico disponibilizados para execucdo do Contrato estardo subordinados
hierarquicamente a este profissional.

N&o haverd pagamento de horas extras. Com isso, para que a jornada de trabalho
estabelecida seja cumprida de acordo com a legislacdo vigente, sera necesséria a
compensacao dentro do mesmo més, de qualquer hora extra realizada.

A modalidade de licitacdo utilizada amplamente pela Administracdo Publica, quando
0 objeto é a prestacdo de servicos comuns, € o pregdo, de acordo com a Lei n°
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10.520, de 17 de julho de 2002. Entende-se que 0s servigos que serdo prestados
sao considerados comuns dado que poderdo ser objetivamente definidos pelo edital
e utiliza-se de especificacbes e requisitos usuais de mercado.

7. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

Contratacdo de 01 servente para prestacdo de servicos de limpeza e copeiragem na
URERE, além de fornecimento de insumos e materiais, nas quantidades estimadas e

gualidades estabelecidas,

especificacdes e quantitativos nas tabelas abaixo:

necessarios a execucdo dos trabalhos,

conforme

MATERIAIS PARA SERVICO DE LIMPEZA e CONSERVACAO (Fornecimento Mensal)

ITEM

DESCRICAO

MEDIDA

QUANTIDADI
MENSAL

Agua Sanitaria. Solugdo aquosa a base de
hipoclorito de sodio com teor de cloro ativo entre
2,0% e 5,5% p.p., durante o prazo de validade de no
méximo 06 meses, embalada conforme NBR 13390;
rétulo contendo: nome do produto; modo de usar,
cuidados com a conservacao; limitacbes de uso,
principio ativo, volume liquido, precaucdes em caso
de acidentes; numero do lote, data de fabricacéo,
prazo de validade; registro no Ministério da Saude,
guimico responsavel e seu registro do CRQ. Galédo
de 05 litros

galdo de 5 litros

Alcool etilico hidratado 70° - embalagem plastica
com 01 litro.

Unidade

Aromatizador de ar em embalagens de 400 ml, em
spray, embalagem de metal, livre de CFC, nas
versBes Flores de Jasmim, Flores do Campo, Brisa
Fresca, Lavanda, e Cheirinho de Talco, entre outros
aromas. Validade: 2 anos

Unidade

Balde plastico, 10 litros, sem tampa, com alca e
borda reforgada

Unidade

Combinado rodo-lavador de 35 cm e raspador
multiuso de 10 cm para limpeza de vidros.

Unidade

Descarte para absorvente - refil com 25 unid.

Caixa

Desinfetante/Desodorizante - galéo c/ 05 It.
(Concentrado). Desinfetante uso geral, concentrado,
bactericida e biodegradavel - com diluicao de 1:50 -

Bambona 5 litros
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com registro no Ministério da Saude: embalagem
/galdo plastica(o) de 05 litros.

8 Desentupidor de pia Unidade 1
Detergente liquido neutro concentrado,

9 biodegradavel com glicerinas — Gal&o 5 litros — Unidade 4
embalagem pléstica
Esponja dupla face. Espuma, fibra sintética,

10 retangulgr, anatomlfza, média, limpeza geral, uma Pacote 1
face macia e outra aspera, embalagem com 04
(quatro) unidades.

a .

11 Flanela branca de 12 qualidade, de 30x40cm para Unidade 5
limpeza, com acabamento.

12 lepador Instantdneo Multiuso 500ml, caixa com 12 Unidade 4
unidades.

13 Lustra Moveis lavanda 200ml Unidade 2

14 Luya Late>'< Com Forro De Flocos I?e. Algodéao e Unidade 5
Frisos Antiderrapante pequena, média ou grande

15 P& de lixo de ferro com cabo longo Unidade 1

16 Pano de chédo 40cmx70cm Unidade 2
Papel higiénico Branco, 12 qualidade, 8 rolos,

17 10cmx250m, folha dupla Fardo 1

18 Papel Toalha Branco 6 rolos 20cmx200m Fardo 1

19 Pastilhas adesivas sanitarias com 3 unidades Caixa 4

20 Protetor descartavel para assento sanitario 38x45 40 Refil 5
folhas

21 Rodo com 2 borrachas - 40 cm de largura Unidade 1

22 Sabao em p6 1Kg Unidade 1
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23 _ _ _ Fardo 1
Saco para lixo de 40 litros, fardo com 100 unidades,
cor preta.
Saco Plastico p/lixo 100 It (pct ¢/100 unidades), para

24 coleta de lixo sélido, de cor preta, espessura minima Fardo 1
de 6 micras parede dupla, largura 75 cm, altura 105
cm.

25 Sapolio em p6 300g Unidade 1

26 Vassoura Nylon com c,ab(.) perfeitamente reto lixado Unidade 1
e coberto com capa plastica
Vassoura para sanitario, higiénico, para limpeza de

27  |vaso sanitario, cerdas de nylon ondulado, cabo Unidade 3
revestido em plastico entre 18 a 20 cm.
Vassoura de pélo 40cm com cabo madeira cm,

28 [Aplicacéo: limpeza em geral. Comprimento Cabo: Unidade 1
1,20 m

UTENSILIOS PARA SERVICO DE LIMPEZA (a serem fornecidos 01 vez por ano)
ITEM DESCRI(;AO MEDIDA QUANTIDADE ANl

1 Dispenser para Alcool em spray Unidade 09

2 Dispenser para sabonete liquido Unidade 07

3 Placas de identificacéo “cuidado piso molhado Unidade 01
65x 28 cm -

4 Protetor auricular abafador Unidade 03

5 Suporte de sgqtjmhos para descarte de Unidade 02
absorvente higiénico =

LISTA DE INSUMOS DE COPA (Fornecimento Mensal)
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ITEM DESCRICAQ MEDIDA YUANTIDADE
MENSAL
1 Acucar Cristal Quilo 5
2 Café torrado e moido Pacote 500 gm 6
3 Agua Mineral Botijio 10 litros 12
4 Filtro Descartavel Pacote 3
5 Adocante liquido - tubo 250 ml Unidade 2
6 Copo Descartavel - 200 ml Unidade 3
7 Copo Descartavel - 10 ml Unidade 2

LISTA DE UNIFORMES — FORNECIDOS A CADA 06 MESES

QUANTIDADE (a ser fornecida PECAS DO UNIFOF
para o periodo de 06 meses)

ATIVIDADE
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01 Conjunto completo: calg
manga curta (em gabar
emblema da empresa p
bordado) - cor azul marin

- . 02 Meia em algodé&o, tipo so
Servente ou Auxiliar de Servicos
. preta
Gerais
01 Calcado tipo ténis preto

solado baixo, com
antibacteriana

Os insumos e materiais foram redimensionados com base no contrato anterior a
pandemia, com 0s ajustes necessarios para adequar a limpeza a nova realidade de
necessidade de higienizacéo.

A contratagcdo sera por posto de trabalho pois ha inviabilidade de adoc¢é&o do critério
de dimensionamento por m2, pois trata-se da limpeza de um escritério de
aproximadamente 255 m2 junto com o servi¢o de copeiragem. Com isso, devera ser
contratado apenas 01 posto para suprir a demanda por limpeza e copeiragem.

8. Estimativa do Valor da Contratacao
Valor (R$): 59.936,29

O método para estimativa de precos seguiu a IN 73 de 2020, do atual Ministério da
Economia. O valor estimativo apds analise criteriosa, sera a média, mediana ou
menor dos valores encontrados nas pesquisas.

Em observancia ao disposto no art. 5° da IN 73 de 2020, foi realizada pesquisa no
Painel de Precos, disponivel no endereco eletrbnico gov.br/paineldeprecos, nao
sendo possivel identificar contratacdes com objeto semelhante ao pretendido devido
a lista de insumos e equipamentos especificada.

Também nao foi identificada pesquisa publicada em midia especializada, sitios
eletrbnicos ou de dominio amplo de contratacdo com objeto semelhante ao
pretendido devido a lista de insumos e equipamentos especificada.

Diante disso, para definir a estimativa de preco, foi feita pesquisa com fornecedores
no mercado, conforme planilha a seguir:

VALOR VALOR POR
EMPRESA MENSAL 12 MESES
CONTINUA SERVICOS DE LIMPEZA LTDA RS 3.920.34 RS 47.044.08

(CNPJ07.536.483/0001-92)

15de 19



UASG 682010 Estudo Técnico Preliminar 12/2022

ADLIM TERCEIRIZACAO EM SERVICOS LTDA

R$ 4.722,90 R$ 56.674,76
(CNPJ 11.436.813/0001-45) $ $
LISERVE SERVICOS E TERCEIRIZAQAO LTDA

R$ 5.348,98 R$ 64.187,76
(CNPJ 27.070.518/0001-58) $ $
Planilha de Custos R$ 4.994,69 R$ 59.936,29

A empresa Continua Servigcos e Limpeza LTDA, que apresentou o menor valor entre
0s orcamentos, € optante pelo Simples Nacional, o que reduz bastante alguns
encargos a serem pagos pela empresa. Com isso, ndo recomendamos utilizar este
orcamento, para néo reduzir demais o valor de referéncia a ser adotado na licitacao,
correndo o risco de restringir a participacdo as empresas optantes pelo Simples
Nacional.

A fim de complementar a analise, a equipe de contratacdo preencheu uma planilha
de custos independente - SEI n°® 1580456, utilizando como base a CCT Convencao
Coletiva de Trabalho PE000089/2022. Os valores utilizados para uniformes, insumos
e materiais foram as médias dos valores apresentados entre as trés empresas que
enviaram orgamentos.

Podemos observar que o valor obtido pela planilha de custos esta maior que o das
empresas CONTINUA, ADLIM e LISERVE, estando abaixo apenas que o da
empresa CONTINUA SERVICOS DE LIMPEZA LTDA (CNPJ07.536.483/0001-92),
gue é optante pelos Simples Nacional. Diante disso, recomendamos utilizar como
referéncia o valor mensal de R$ 4.994,69 (Quatro mil, novecentos e noventa e quatro
reais e sessenta e nove centavos).

Conclui-se entdo que o valor total estimado, conforme Planilha de Custos,
inicialmente para o contrato de 12 meses é de R$ 59.936,29 (Cinquenta e nove mil,
novecentos e trinta e seis reais e vinte e nove centavos).

A contratacdo abrange méo-de-obra e todo o insumo e material necessario para a
prestacdo do servico, e sera por preco global, ja que € inviavel firmar um contrato
para prestacéo do servi¢o e outro para fornecimento dos insumos e materiais.

9. Justificativa para o Parcelamento ou nao da Solucao

O julgamento seréa por preco global, porém a licitante devera enviar planilha de
formacéao de precos detalhada.

O regime de execucdo sera de a empreitada sera por preco global

N&o se aplicard o parcelamento por se tratar de apenas um posto de trabalho, além
do insumo e material necessario para a prestacdo do servico. A divisdo da
contratacdo sO seria possivel se uma empresa fornecesse a mao de obra e outra o0s
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insumos e materiais. No entanto, ndo é viavel essa separacao, pois a contratacdo de
uma Unica empresa facilita a logistica e fiscalizagdo do contrato, ja que a prestacao
do servico depende do fornecimento dos insumos e materiais.

Outro ponto a ser considerado € que a contratacdo parcelada ocasionard mais 6nus
a Administracéo, ja que serdo gerados varios contratos, com diversos procedimentos
a serem realizados durante as suas vigéncias (apostilamentos, repactuacdes, dentre
outros), bem como a necessidade de apresentacdo de diversas documentacdes e a
mobilizagdo de uma quantidade maior de servidores.

10. Contratacoes Correlatas e/ou Interdependentes

No ambito da ANTAQ, existem dois contratos que possuem objetos correlatos ao
previsto para esta contratacdo, por possuirem servi¢cos realizados por prestadores
com formacao de nivel superior, descritos a seguir:

1. Contrato de prestacdo de servico de limpeza em Salvador/BA (CONT-SAF-
ANTAQ/N® 07/2021) — Processo SEI 50300.004313/2021-63;

2. Contrato de prestacdo de servico de limpeza em Brasilia/DF (CONT-SAF-
ANTAQ/N® 17/2021) — Processo SEI 50300.020501/2020-58;

3. Contrato de prestacéo de servico de limpeza em Vitoria/ES (CONT-SAF-ANTAQ
/N° 09/2019) — Processo SEI 50300.008294/2019-20;

4. Contrato de prestacao de servico de limpeza em Recife/PE (CONT-SAF-ANTAQ
/N° 22/2021) — Processo SEI 50300.014546/2021-74;

5. Contrato de prestacdo de servico de limpeza em S&o Paulo e Santos
/ISP (CONT-SAF-ANTAQ/N®° 19/2019) — Processo SEI 50300.008675/2019-17;

6. Contrato de prestacdo de servicos de copeiragem em Brasilia/DF (CONT-SAF-
ANTAQ-n° 22/2018) - Processo SEI 50300.011034/2018-51.

7. Contrato de prestacdo de servico de limpeza em Recife/PE (CONT-SAF-ANTAQ
/N° 07/2022) — Processo SEI 50300.004837/2022-35.

11. Alinhamento entre a Contratacao e o Planejamento

Existe alinhamento entre a contratacdo e o planejamento do érgdo, com previsao no
Plano Anual de Contratacao de 2022.

No que tange ao Plano Estratégico da ANTAQ (ciclo 2021-2024), um dos valores da
ANTAQ é a exceléncia técnica e, para tanto, faz-se necessaria a execucao efetiva
das atividades consideradas complementares as atividades finalisticas.

A missédo da Agéncia é assegurar a adequada prestacdo de servicos a sociedade.
Para tanto, requer estrutura adequada e salubre, a fim de atender as demandas.

Além disso, toda a andlise e instrucdo do processo esta sendo baseada no manual
de Fiscalizagédo e Gestdao da ANTAQ, a fim de garantir maior qualidade e eficiéncia a
este.
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12. Beneficios a serem alcancados com a contratacao

A prestacdo de servicos continuados de limpeza e copeiragem nas unidades
organizacionais da ANTAQ é necesséria para manter um ambiente adequado para
a realizacdo das atividades finalisticas e administrativas da Agéncia.

Com a prestacdo do servico de forma satisfatoria, espera-se mais agilidade no
desenvolvimento das atividades, o que consequentemente tornard mais eficiente e
eficaz a atuacdo da ANTAQ junto a sociedade.

O fato do contrato ser prorrogavel nos termos da lei, faz com que a instituicdo
economize em processos licitatério anuais, desde que seja demonstrada a
continuidade da economicidade nas renovagdes contratuais.

Beneficios esperados:
Beneficios
Agilidade no desenvolvimento das atividades da ANTAQ.
Ambiente adequado e seguro.

Garantia de continuidade dos servi¢os prestados pela ANTAQ.

13. Providencias a serem Adotadas

N&ao serd necessario adequacdo do ambiente pois ja existe execucdo do objeto
atualmente, e ndo h& necessidade de capacitacdo de servidores.

14. Possiveis Impactos Ambientais

Os critérios de sustentabilidade a serem seguidos pelas empresas para amenizar
possiveis impactos ambientais sdo 0s seguintes:

1. As licitantes deverdo observar os critérios e praticas de sustentabilidade
especificadas no Decreto n® 7.746/2012 e na IN SLTI n° 1/2010, especialmente o
disposto no artigo 4° e no Capitulo lll, respectivamente, na elaboracdo de suas
propostas e, depois, na execuc¢ao do servico, haquilo que couber;

2. A contratada, durante a execucdo do servi¢co, devera adotar procedimentos
adequados para que a Antaq atenda as disposi¢c6es do Decreto n°® 10936/2022,
gue trata da responsabilidade pelo tratamento de residuos sélidos e,
especialmente, a separacéo daqueles com possibilidade de reciclagem;

3. Os empregados da contratada devem ser orientados a racionalizar o consumo
de energia elétrica e agua;
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4. Utilizar materiais biodegradaveis;

5. Os equipamentos elétricos fornecidos ou utilizados no contrato deverdo conter
0 selo de certificacdo Selo Procel de Economia de Energia, ou simplesmente
Selo Procel.

15. Declaracao de Viabilidade
Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratagao.

15.1. Justificativa da Viabilidade

Considerando todo o exposto no planejamento da contratagcdo, explicitamente
declaramos que a contratacao é viavel, por meio da modalidade de licitacéo pregéo.

16. Responsaveis

Em resposta ao Despacho CCO - SEI n° 1599314. encaminho o Estudo Técnico Preliminar Digital, conforme art. 24, da
Instrugdo Normativa SEGES/ME n° 5/2017, e Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 40/2020.

MARCUS TULLIUS TAVARES VASCONCELOS
ANALISTA ADMINISTRATIVO- Membro Fiscal - Ordem de Servico 23 - SEI n® 1585539

Em resposta ao Despacho CCO - SEI n° 1599314. encaminho o Estudo Técnico Preliminar Digital, conforme art. 24, da
Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 5/2017, e Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 40/2020.

SILLAS CESAR DE LUNA
TRSTA - Membro - Ordem de Servigo 23 - SEI n° 1585539

Em resposta ao Despacho CCO - SEI n° 1599314. encaminho o Estudo Técnico Preliminar Digital, conforme art. 24, da
Instrugdo Normativa SEGES/ME n° 5/2017, e Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 40/2020.

ROMULO TAIGY PIRES DE QUEIROZ
TRSTA - Membro - Ordem de Servico 23 - SEI n° 1585539
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